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UOC TRATTAMENTO ECONOMICO PERSONALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 1546 DEL 05/05/2026

OGGETTO: PAGAMENTO ISTITUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI, NONCHÉ IRAP

ED IRPEF - STIPENDI MESE DI APRILE 2026



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: Pagamento istituti previdenziali ed assistenziali, nonché Irap ed Irpef - Stipendi mese
di aprile 2026.

Nella sede ASL Pescara, in Via R. Paolini, 47, il Dott. GIUSEPPE BARILE, Direttore della struttura
complessa UOC Trattamento Economico del Personale Dipendente e Convenzionato giusta
deliberazione n° 466 del 30/03/2026, nell’esercizio delle funzioni di cui alla deliberazione n° 705 del
28/06/2012, ha adottato la seguente determinazione dirigenziale

PREMESSO CHE nel corso mese di aprile 2026 è stato effettuato il pagamento degli stipendi a
tutto il personale dipendente;

RILEVATO CHE i connessi obblighi previdenziali e fiscali determinano l'esigenza di provvedere in
favore degli istituti previdenziali ed assistenziali nonché Irap ed Irpef;

ATTESO CHE questo ufficio ha provveduto alla compilazione dei prospetti analitici dei pagamenti
da effettuare che sono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

DATO ATTO di aver rilevato le voci di conto come da indicazione del servizio economico
finanziario;

il Direttore Dott. Giuseppe BARILE

- Visto il D.lgs n.502/92;
- Visto il D.lgs n.165/01;
- Preso atto dell’attività istruttoria espletata dal responsabile del procedimento, Dott. Danilo

Scipione ai sensi dell’art. 5 della legge 241/90;

DETERMINA
per quanto premesso in narrativa

DI PAGARE, per i motivi indicati in premessa, la somma complessiva pari a € 9.004.005,14
disaggregata come segue e rilevato alle pertinenti voci di conto di debito della contabilità economico
patrimoniale come riportato nel riepilogo a fianco di ciascun importo indicato

DI DARE ATTO che la predetta spesa complessiva € 9.004.005,14 sarà rilevata alle pertinenti voci
di conto di debito della contabilità economico patrimoniale 2026;

8.968.359,80
35.645,34
28.584,63
7.049,17

11,54

dall’allegata stampa dati per modello F24/EP
dai contributi ENPAM cosi specificati in dettaglio:
per pag. ENPAM ex Guardia Medica - F.do 13 (voce 02.05.10.01.05)
per pag. ENPAM ex Medicina Servizi - F.do 14 (voce 02.05.10.01.05)
per pag. ENPAM Contributo Solidarietà - F.do 54 (voce 02.05.10.01.05)



DI EFFETTUARE il versamento in favore dell’ENPAM a mezzo di tre bonifici bancari così
distinti:

a) € 28.584,63 intestato all’ E.N.P.A.M. presso BANCO B.P.M.-Agenzia 1234 –Filiale
Istituzionale ROMA - (Codice IBAN: IT 34 M 05034 11701000000002277), con la seguente
causale “Contribuzione medici convenzionati transitati alla dipendenza (ex Guardia Medica
- Fondo 13)”;

b) € 7.049,17 intestato all’ E.N.P.A.M. presso BANCO B.P.M.-Agenzia 1234 –Filiale
Istituzionale ROMA - (Codice IBAN: IT 34 M 05034 11701 000000002277), con la
seguente causale
“Contribuzione medici convenzionati transitati alla dipendenza (ex Medicina dei Servizi-

Fondo 14)”.

c) € 11,54 intestato all’ E.N.P.A.M. presso BANCO B.P.M.-Agenzia 1234 –Filiale Istituzionale
ROMA - (Codice IBAN: IT 34 M 05034 11701 000000002277), con la seguente causale -
“Contributo di Solidarietà- Fondo 54).

DI APPROVARE numero 4 (quattro) allegati al presente provvedimento, quali parti integranti e
sostanziali dello stesso;

DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto nell’Albo Pretorio on-line aziendale, ex art. 32
Legge 69/2009, ad eccezione degli allegati dianzi approvati che non formano oggetto di
pubblicazione, in applicazione della disciplina di cui al Regolamento Unione Europea – G.D.P.R.
679/2016 - del Decreto Legislativo 196/2003 come da ultimo modificato con Decreto Legislativo
101/2018 e delle Linee Guida approvate dal Garante Privacy con riferimento agli obblighi di
riservatezza del datore di lavoro. I ridetti allegati restano disponibili ai sensi del formale accesso ex
Legge 241/90 e s.m.d.;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento, ai sensi dell’articolo 6 del regolamento interno
approvato con deliberazione 28/06/2012, numero 705, è immediatamente esecutivo;

DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto nell’Albo Pretorio aziendale on line, ai sensi
dell’articolo 32 Legge 69/2009;

DI DARE ATTO che, ai sensi della legge regionale n. 10/2022, decorsi i termini di pubblicazione di
cui alla L. n. 69/2009, il presente provvedimento sarà soggetto a pubblicazione integrale.



UOC TRATTAMENTO ECONOMICO PERSONALE

L’Istruttore Il Direttore
Danilo Scipione Giuseppe Barile

firmato digitalmente

Voce di conto: 020509010301 0205100101 0205090105 0205100105 0205100106 0205100102 020511040401
Anno : 2026

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
- Si attesta che il presente atto viene pubblicato, in forma integrale, all'ALBO ON LINE dell'ASL di Pescara (art. 32 L.
69/09 e s.m.i.), in data 05/05/2026 per un periodo non inferiore a 15 giorni consecutivi.
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