
AZIENDA SANITARIA LOCALE DI PESCARA
Sede Legale: Via Renato Paolini, 45 - 65124 Pescara - P. IVA 01397530682 - www.asl.pe.it

AZIENDA SANITARIA LOCALE PESCARA

____________________________________________

DIREZIONE AMMINISTRATIVA DEI PRESIDI OSPEDALIERI E TERRITORIALI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 2247 DEL 23/06/2026

OGGETTO: LIQUIDAZIONE E PAGAMENTO RETRIBUZIONE DI RISULTATO DEL

PERSONALE INFERMIERISTICO ADDETTO AL SERVIZIO DI ELISOCCORSO 118 NEL

MESE DI MAGGIO 2026.



Azienda Sanitaria Locale Pescara

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: Liquidazione e pagamento retribuzione di risultato del personale infermieristico
addetto al Servizio di ELISOCCORSO 118 nel mese di MAGGIO 2026.

Nella sede dell’Azienda Sanitaria Locale di Pescara, il Direttore dell’U.O.C. Direzione
Amministrativa dei Presidi Ospedalieri e Territoriali, Dott. Federico De Nicola, nominato con atto
deliberativo n. 1044 del 02/10/2018 e nell’esercizio delle funzioni delegate dal Direttore Generale
con Deliberazione n. 705 del 28/06/2012, ha adottato la seguente Determinazione Dirigenziale:

PREMESSO che
 in data 18.03.1998 l’A.S.L. di Pescara, di concerto con la Regione Abruzzo, ha disposto

l’attivazione del Servizio di Elisoccorso a seguito di progetto obiettivo integralmente finanziato
dalla Regione stessa;

 al costituito Servizio sono stati assegnati, come personale infermieristico, i soli dipendenti già in
organico presso la Centrale Operativa del 118 i quali hanno svolto la loro attività al di fuori del
normale orario di lavoro presso la suddetta Centrale Operativa 118;

PRESO ATTO che
 con nota prot. n. 173 del 2 gennaio 1999 l’Assessorato alla Sanità della Regione Abruzzo aveva

provveduto a riconfermare, anche per l’anno 1999, le modalità e le procedure di pagamento
attivate nel corso dell’anno 1998 per la liquidazione dell’attività effettuata dal personale
infermieristico presso la base del Servizio di Elisoccorso;

 per quanto sopra il compenso orario lordo onnicomprensivo da corrispondere risulta essere, a far
data dal 01.02.2002, così come riportato nella Delibera di Giunta Regionale n. 92 del
05/03/2002, pari a € 30,99. Detto importo costituisce retribuzione da compensare mediante le
disponibilità finanziarie esistenti sul fondo della produttività collettiva per il Comparto (progetti
regionali finalizzati cod.162) e da integrare ulteriormente con finanziamenti aggiuntivi che la
Regione Abruzzo provvederà ad assegnare al servizio in argomento per l’intero anno 2026, in
sede di ripartizione definitiva del F.S.N.;

VISTA la comunicazione trasmessa ai fini della relativa liquidazione dal Responsabile del Servizio
Emergenza 118 nella quale vengono riportate le ore di servizio prestate dal personale
infermieristico operante presso la base Elisoccorso di Pescara nel mese di MAGGIO 2026;
RITENUTO di dover procedere al pagamento ed alla liquidazione delle competenze spettanti per il
mese di MAGGIO 2026 al personale interessato così come meglio specificato nell’allegato
prospetto che forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
ACCERTATO che la spesa complessiva pari a € 11.960,25 per il mese di MAGGIO 2026 sarà
registrata sulle rispettive voci di conto e risulta essere così ripartita:
 € 8.847,65 per compensi al personale infermieristico;
 € 3.112,60 per oneri accessori

IL DIRETTORE DELL’U.O.C. DIREZIONE AMMINISTRATIVA DEI PRESIDI OSPEDALIERI E



TERRITORIALI

VISTO il D. Lgs. n. 502/1992;
VISTO il D. Lgs. n. 165/2001;
PRESO ATTO dell’attività istruttoria espletata dal Dott. Aurelio Lanci ai sensi dell’art. 5 della
Legge n. 241/1990

DETERMINA
per le motivazioni espresse in narrativa

1. LIQUIDARE e CORRISPONDERE, a titolo di produttività collettiva (progetti regionali
finalizzati cod.162), le competenze spettanti al personale infermieristico in servizio presso la base
Elisoccorso di Pescara, avendo riguardo al mese di MAGGIO 2026, per gli importi meglio
specificati nell’allegato elenco contabile che forma parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;
2. DARE ATTO che la spesa derivante dal presente provvedimento pari a € 11.960,25 per il
mese di MAGGIO 2026, dettagliatamente specificata nel prospetto allegato, sarà registrata nelle
seguenti voci di conto:

 € 8.847,65 voce di conto 07.05.02.01.07 (compensi);
 € 2.360,55 voce di conto 07.05.02.01.05 (oneri);
 € 752,05 voce di conto 11.01.01.01.01 (i.r.a.p.);

3. CONFERIRE alla presente Determinazione immediata esecutività;
4. DISPORRE la pubblicazione del presente atto sull’Albo Pretorio on-line di questa ASL, ai
sensi del D. Lgs. n. 33/2013 (ex art. 32 Legge 69/2009), ad eccezione degli allegati dianzi approvati
che non dovessero formare oggetto di pubblicazione in applicazione della disciplina di cui al
Regolamento UE - G.D.P.R. 679/2016, del Decreto Legislativo 196/2003 (modificato con Decreto
Legislativo 101/2018) e delle Linee Guida approvate dal Garante Privacy in riferimento agli
obblighi di riservatezza del datore di lavoro. I suddetti allegati restano disponibili ai sensi della
vigente normativa sull’accesso agli atti - ex Legge 241/90 e ss.mm.ii;
5. DARE ATTO che, ai sensi della Legge Regionale n. 10/2022, decorsi i termini di
pubblicazione di cui al D. Lgs. 267/2000, il presente provvedimento sarà soggetto a pubblicazione
integrale;
6. TRASMETTERE il presente provvedimento ai seguenti Uffici/Organi interni di questa
ASL per quanto di loro competenza: U.O.C. Affari Generali e Legali; Collegio Sindacale ed Ufficio
Trattamento Economico del Personale.







DIREZIONE AMMINISTRATIVA DEI PRESIDI OSPEDALIERI E TERRITORIALI

L’Istruttore Il Direttore
Aurelio Lanci Federico De Nicola

firmato digitalmente

Voce di conto: • € 8.847,65 voce di conto 07.05.02.01.07 (compensi); • € 2.360,55 voce di conto 07.05.02.01.05
(oneri); • € 752,05 voce di conto 11.01.01.01.01 (i.r.a.p.) Anno : 2026

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
- Si attesta che il presente atto viene pubblicato, in forma integrale, all'ALBO ON LINE dell'ASL di Pescara (art. 32 L.
69/09 e s.m.i.), in data 23/06/2026 per un periodo non inferiore a 15 giorni consecutivi.
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