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OGGETTO: ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI CINQUE DIRIGENTI MEDICI
DELLA DISCIPLINA DI MALATTIE INFETTIVE PER LE ESIGENZE AZIENDALI
MEDIANTE SCORRIMENTO DELLA GRADUATORIA CONCORSUALE RECEPITA CON
DELIBERAZIONE N. 187 DEL 21/02/2025



IL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI CINQUE DIRIGENTI MEDICI DELLA DISCIPLINA DI MALATTIE
INFETTIVE PER LE ESIGENZE AZIENDALI MEDIANTE SCORRIMENTO DELLA GRADUATORIA CONCORSUALE RECEPITA
CON DELIBERAZIONE N. 187 DEL 21/02/2025.

PRESO ATTO della relazione del Dirigente proponente che qui si riporta integralmente

PREMESSO che:

* con atto deliberativo n. 616 del 28/04/2026 & stata disposta I'assunzione a tempo determinato di due Dirigenti
Medici della disciplina di geriatria, mediante scorrimento della graduatoria di avviso pubblico, approvata con
deliberazione n. 308 del 09/03/2026 per le esigenze assistenziali correlate allimminente attivazione della
Struttura “Admission Room” afferente alla U.O.C. Geriatria del P.O. di Pescara;

* all'esito dell’attivita istruttoria espletata in esecuzione della predetta deliberazione risulta la disponibilita
all’assunzione a tempo determinato di una sola unita dirigenziale medica, collocata all’'undicesima ed ultima
posizione nell’ambito della graduatoria, in luogo delle due originariamente previste;

* con atto deliberativo n. 618 del 28/04/2026 ¢ stata disposta I"assunzione a tempo determinato di due Dirigenti
Medici della disciplina di medicina interna mediante scorrimento della graduatoria di avviso pubblico, approvata
con deliberazione n. 1053 del 25/06/2024 per le esigenze assistenziali correlate all'imminente attivazione della
Struttura “Admission Room” afferente alla U.O.C. Medicina Interna del P.O. di Pescara;

* all’'esito dell’attivita istruttoria espletata in esecuzione della predetta deliberazione risulta I'indisponibilita
all’assunzione a tempo determinato da parte di tutti i candidati utilmente idonei nella graduatoria in parola;

RICHIAMATA la nota prot. n. 0057265/26 dell’11/06/2026, con la quale il Direttore Sanitario Aziendale ha richiesto di
procedere all’assunzione a tempo determinato di numero cinque Dirigenti Medici della disciplina di malattie infettive,
al fine di garantire la completa copertura del fabbisogno necessaria all'avvio delle attivita della Struttura “Admission
Room” della A.S.L. di Pescara, mediante utilizzo della graduatoria concorsuale di personale dirigenziale medico della
disciplina di malattie infettive, recepita con deliberazione n. 187 del 21/02/2025, tenuto conto che la struttura
“Admission Room” & deputata all’assistenza e/o consulenza di utenza fragile affetta in gran parte da patologia di
natura infettiva anche di tipo sistemico e/o acuto ovvero a trasmissione sessuale;

ATTESO che alle necessita dianzi rappresentate non puo farsi fronte attraverso il personale allo stato presente in
Azienda;

EVIDENZIATO che:

* con atto deliberativo n. 187 del 21/02/2025 é stata disposta I"assunzione a tempo indeterminato di nr. 2 dirigenti
medici della disciplina di malattie infettive, nelle persone delle dr.sse Di Biase Valeria e Zingariello Pompea, collocate
rispettivamente alla prima e seconda posizione della graduatoria riferita ai professionisti specialisti per le esigenze
della UOC di Malattie Infettive del P.O. di Pescara;

*con atto deliberativo n. 918 del 30/06/2025 é stata disposta I'assunzione a tempo indeterminato di personale
dirigenziale sanitario, ai sensi dell’art. 1, comma 268, lettera b), della L. 300/12/2021 n. 234, nella persona del dr.
Recinelli Davide, che risulta, tra I'altro, collocato alla quinta posizione della graduatoria concorsuale suddetta riferita
ai dirigenti medici specialisti;

* con atto deliberativo n. 747 del 06/06/2025 é stato disposto lo scorrimento della graduatoria di che trattasi riferita
al personale dirigenziale medico in corso di specializzazione ai fini dell’assunzione a tempo determinato nella persona
della dr.ssa Di Marcello Arianna, collocato alla prima posizione della graduatoria, per le esigenze della U.O.C. di
Malattie Infettive del P.O. di Pescara;

* con deliberazione n. 392 del 19/03/2026 questa Azienda ha disposto lo scorrimento della graduatoria in parola
riferita al personale dirigenziale medico in corso di specializzazione di nr. due unita dirigenziali mediche, a partire dal
professionista collocato al 2° posto della graduatoria per le esigenze della U.O.C. Malattie Infettive del P.O. di Pescara.
Per l'effetto, si € proceduto allo scorrimento della predetta graduatoria e che, a seguito delle rinunce da parte dei
Dott.ri Cilli Alessandro, Di Gregorio Marco e De Gregorio Federica, € stata disposta I'assunzione a tempo determinato
della Dr.ssa Pupo Anita, collocata al quinto posto della predetta graduatoria riferita ai Dirigenti Medici in corso di
specializzazione, la quale ha dichiarato la propria disponibilita all'assunzione di che trattasi a decorrere
dall’01/07/2026;



PRESO ATTO che la graduatoria riferita sia ai dirigenti medici specialisti sia ai dirigenti medici specializzandi della
disciplina di malattie infettive, in corso di validita, risulta utilizzabile a partire dalla terza posizione della graduatoria
riferita ai dirigenti medici specialisti, ove sono utilmente collocate le dott.sse Di Pietrantonio Maria, Lodi Alessandra,
rispettivamente alla terza e quarta posizione della graduatoria riferita ai dirigenti medici specialisti, ed i dott.ri Cilli
Alessandro, Di Gregorio Marco, De Gregorio Federica, collocati dalla seconda alla quarta posizione nell’ambito della
graduatoria dei dirigenti medici in corso di specializzazione;

RILEVATO che, in caso di rinuncia dei suddetti dottori utilmente collocati, si procedera allo scorrimento del
professionista collocato alla sesta ed ultima posizione nell’ambito della graduatoria concorsuale riferita ai dirigenti
medici specializzandi;

RICHIAMATI I'art. 35 e I'art. 36 del D. Lgs. 165/2001 testo vigente; il D. Lgs. n. 81/2015 testo vigente, con particolare
riferimento agli articoli 19 e 21, comma 1 e 29, comma 2, lett. c), nonche I'art. 5, comma 8, del Decreto-Legge 31
dicembre 2025 n. 200 convertito con modificazioni con Legge del 27/02/2026 n. 26, relativo all’applicazione delle
misure straordinarie per il conferimento di incarichi a tempo determinato al personale delle professioni sanitarie e ai
medici specializzandi iscritti regolarmente all'ultimo e al penultimo anno di corso della scuola di specializzazione;

RITENUTO, pertanto, poter proporre quanto segue:

* lo scorrimento della graduatoria concorsuale riferita sia ai dirigenti medici specialisti sia ai dirigenti medici
specializzandi della disciplina di malattie infettive, nelle persone delle dott.sse Di Pietrantonio Maria e Lodi
Alessandra, rispettivamente collocate alla terza e quarta posizione della graduatoria riferita ai dirigenti medici
specialisti, e nelle persone dei dott.ri Cilli Alessandro, Di Gregorio Marco, De Gregorio Federica, collocati dalla
seconda alla quarta posizione nell’ambito della graduatoria dei dirigenti medici in corso di specializzazione;

* |’assunzione a tempo determinato sino al 31/12/2026 dei professionisti predetti presso la Struttura “Admission
Room” della A.S.L. di Pescara;

ACQUISITO il parere tecnico favorevole in merito espresso dal Direttore ad interim della U.O.C. Dinamiche del
Personale, ai sensi della legge 7 agosto 1990 n. 241 e s.m.i. che ne attesta la regolarita e la completezza;

DATO ATTO dell’attestazione resa dai competenti Responsabili in ordine alla regolarita amministrativo-contabile
e tecnica del presente provvedimento:
1. Direttore ad interim della U.O.C. Dinamiche del Personale;

nonché la registrazione al centro di costo:
2. Dirigente della U.0O.C. Controllo di Gestione;

e al conto economico dell’esercizio di competenza:
3. Dirigente della U.O.C. Bilancio e Gestione Economico-Finanziaria;

ACQUISITI, per quanto di competenza, i pareri favorevoli espressi in merito dal Direttore Amministrativo d’Azienda e
dal Direttore Sanitario d’Azienda;

DELIBERA
Per tutto quanto sopra indicato e che qui si intende integralmente richiamato

A) DI DISPORRE lo scorrimento della graduatoria concorsuale riferita sia ai dirigenti medici specialisti sia ai dirigenti
medici specializzandi della disciplina di malattie infettive, nelle persone delle dr.sse Di Pietrantonio Maria e Lodi
Alessandra, rispettivamente collocate alla terza e quarta posizione della graduatoria riferita ai dirigenti medici
specialisti, e nelle persone dei dott.ri Cilli Alessandro, Di Gregorio Marco, De Gregorio Federica, collocati dalla
seconda alla quarta posizione nell’ambito della graduatoria dei dirigenti medici in corso di specializzazione;

B) DI DISPORRE l'assunzione a tempo determinato sino al 31/12/2026 dei cinque professionisti predetti, di cui
un’unita con assegnazione presso la Struttura “Admission Room” della A.S.L. di Pescara;

C) DI STIPULARE, per gli effetti di cui al punto precedente, i contratti individuali a tempo determinato con i predetti
professionisti sino al 31/12/2026, nel profilo professionale di Dirigente Medico della disciplina di malattie infettive,
dando mandato al Direttore ad interim della U.O.C. Dinamiche del Personale per la sottoscrizione dei contratti;



D)

E)

F)

G)

H)

J)

DI STABILIRE che, in caso di rinuncia dei suddetti dottori utilmente collocati, si procedera allo scorrimento del
professionista collocato alla sesta ed ultima posizione nell’ambito della graduatoria concorsuale riferita ai dirigenti
medici specializzandi, con contestuale assunzione a tempo determinato qualora il professionista risulti in possesso
del diploma di specializzazione, ovvero, a tempo determinato con orario a tempo parziale, previa autorizzazione
della scuola di specializzazione, qualora il professionista & in corso di specializzazione;

DI PRECISARE che il ricorso ai predetti incarichi ha natura temporanea ed eccezionale, al fine di garantire I'avvio
delle attivita assistenziali nell’ambito delle Strutture “Admission Room” della A.S.L. di Pescara, deputate
all’assistenza e/o consulenza di utenza fragile affetta in gran parte da patologia di natura infettiva anche di tipo
sistemico e/o acuto ovvero a trasmissione sessuale;

DI ATTRIBUIRE ai predetti Dirigenti Medici il trattamento economico previsto dal vigente Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro area Sanita del 27 febbraio 2026;

DI DARE ATTO che il costo complessivo presumibile derivante dal presente provvedimento per la stipula del
contratto di lavoro in argomento e pari ad € 227.240 ,00 demandando il competente ufficio in ordine alla corretta
imputazione sulle pertinenti voci di conto;

DI DARE MANDATO alla U.O.C. Affari Generali e Legali per la trasmissione del presente provvedimento alla U.O.C.
Dinamiche del Personale ed alla U.O.C. Trattamento Economico del Personale dipendente e convenzionato per gli
adempimenti di competenza;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento, ai sensi dell’art. 6 del regolamento interno approvato con
deliberazione 28/06/2012, n. 705, & immediatamente esecutivo;

DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento nell’Albo-Pretorio on- line aziendale ai sensi del D. Lgs.
n. 33/2013;

DI DARE ATTO che, ai sensi della Legge Regionale n. 10/2022, decorsi i termini di pubblicazione di cui alla L. n.
69/2009 il presente provvedimento sara soggetto a pubblicazione integrale.



Il Dirigente Amministrativo, con la presente sottoscrizione, attesta la regolarita tecnica e amministrativa nonché la
legittimita del provvedimento
Il Dirigente Amministrativo
Dott.Giuseppe Barile

firmato digitalmente

Il Direttore dell’UOC Controllo di Gestione attesta che la spesa risulta corrispondente al bilancio di previsione
dell’anno corrente.
11 Direttore
Dott.

firmato digitalmente

Il Direttore dell’UOC Trattamento Economico del Personale Dipendente e Convenzionato attesta che la spesa risulta
imputata sulla voce di conto del Bilancio n. 0705010108 0705010112 1101010101
Anno 2026
I1 Direttore
Dott. Giuseppe Barile

firmato digitalmente

Ai sensi del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritti esprimono il seguente parere sul
presente provvedimento:

Parere favorevole

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Francesca Rancitelli

firmato digitalmente

Parere favorevole

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Rossano Di Luzio

firmato digitalmente

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Vero Michitelli

firmato digitalmente



Deliberazione n. 1053 del 30/06/2026 ad oggetto:

ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI CINQUE DIRIGENTI MEDICI DELLA DISCIPLINA DI
MALATTIE INFETTIVE PER LE ESIGENZE AZIENDALI MEDIANTE SCORRIMENTO DELLA
GRADUATORIA CONCORSUALE RECEPITA CON DELIBERAZIONE N. 187 DEL 21/02/2025

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

- Si attesta che il presente atto viene pubblicato, in forma integrale, all' ALBO ON LINE dell'ASL di Pescara
(art. 32 L. 69/09 e s.m.i.), in data 1/7/2026 per un periodo non inferiore a 15 giorni consecutivi.

Atto soggetto al controllo della Regione (art. 4, co. 8 L. 412/91): NO

11 Funzionario Incaricato



