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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
AZIENDA SANITARIA LOCALE DI PESCARA

ANNO: 2026 N. 1205

Data 22/07/2026

OGGETTO: AVVISO INTERNO FINALIZZATO AL CONFERIMENTO DI N. 69
INCARICHI DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA DI COORDINAMENTO DESTINATI AL
PERSONALE DEL COMPARTO - RUOLO SANITARIO - AREA DEI PROFESSIONISTI
DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI – DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE.
APPROVAZIONE DEGLI ATTI E CONFERIMENTO DI N. 05 INCARICHI.



IL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: AVVISO INTERNO FINALIZZATO AL CONFERIMENTO DI N. 69 INCARICHI DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA DI
COORDINAMENTO DESTINATI AL PERSONALE DEL COMPARTO - RUOLO SANITARIO - AREA DEI PROFESSIONISTI
DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI – DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE. APPROVAZIONE DEGLI ATTI E
CONFERIMENTO DI N. 05 INCARICHI.

Preso atto della relazione del Direttore ad interim della U.O.C. Dinamiche del Personale che qui si riporta
integralmente

PREMESSO CHE in esecuzione della deliberazione del Direttore Generale della ASL di Pescara n. 163 del 18/02/2025 è
stato indetto l’Avviso Interno finalizzato al conferimento di n. 69 incarichi di funzione organizzativa di coordinamento
destinati al personale del Comparto – Ruolo Sanitario (Area dei Professionisti della salute e dei Funzionari);

CONSIDERATO CHE:
- al relativo Avviso Interno è stata data pubblicità mediante pubblicazione integrale sul sito aziendale

www.asl.pe.it;
- con deliberazione n. 794/2025 si è proceduto all’ammissione di complessivi n. 242 candidati, nonché

all’individuazione, per ciascun Dipartimento, delle commissioni preposte alle attività di valutazione successive
alle attività di preselezione;

- con deliberazione n. 1555/2025, in relazione al numero delle candidature pervenute per ciascun
Dipartimento, con il suddetto atto, ad integrazione e specificazione della deliberazione n. 794/2025, si è
proceduto all’individuazione della Commissione preposta alle attività di preselezione;

- con deliberazione n. 193/2026 si è preso atto degli atti e dei verbali trasmessi dalla Commissione esaminatrice
relativi alla prova preselettiva svoltasi in data 5 dicembre 2025 e, conseguentemente, si è proceduto ad
ammettere alla successiva fase di valutazione un numero di candidati pari al doppio dei posti da ricoprire,
comprensivo dei candidati classificatisi ex aequo con l'ultimo ammesso, sulla base delle graduatorie formulate
in relazione ai punteggi conseguiti nella prova preselettiva e, in particolare, per il Dipartimento Materno
Infantile sono stati ammessi n. 12 candidati;

DATO ATTO CHE nell’ambito dell’Avviso deliberato per il Dipartimento Materno Infantile, secondo l’assetto
approvato con deliberazione n. 112 del 03/02/2025, risultano da conferire n. 05 incarichi di Funzione Organizzativa
di solo coordinamento;

RILEVATO CHE, in data 22/06/2026, la Commissione incaricata delle attività di valutazione ha trasmesso gli atti e i
verbali relativi ai lavori svolti, ivi comprese le risultanze della valutazione dei curricula e della prova espletata dai
candidati;

PRESO ATTO dalla lettura dei verbali trasmessi da parte della Commissione è emerso che:
 in data 16/06/2026 la Commissione ha provveduto alla valutazione dei curricula dei candidati risultati idonei

ad esito della prova preselettiva;
 in data 22/06/2026 si è svolta la prova, consistente in un colloquio, riguardante le professionalità riferibili alle

funzioni di coordinamento;
 alla suddetta prova hanno partecipato n. 11 candidati;

SPECIFICATO CHE, in relazione alle attività di valutazione svolte dalla Commissione, si è provveduto alla pubblicazione,
nella sezione del sito istituzionale dell'ASL di Pescara dedicata all'Avviso in oggetto, degli esiti della valutazione dei
curricula e della prova sostenuta da ciascun candidato;

ACCERTATA la regolarità e la validità degli atti e dei verbali della Commissione, pertanto, ritenuto di dover procedere
alla loro approvazione, compresa la graduatoria finale di idoneità e di merito di seguito riportata in stralcio e
contenuta nel verbale datato 22/06/2026 rimesso dalla Commissione Esaminatrice:

NR. CODICE CANDIDATURA COGNOME NOME PUNTEGGIO TOTALE:

1 CZTQXWWK86 SABLONE MONICA ASSUNTA 42

2 WT4C2KK37Q MACCHIAVELLI CATERINA 41

http://www.asl.pe.it/


3 YD1KTYRFZS DI MASCIO BARBARA LUCIA 40

4 RAUY5CVWVS COLONNA MAURO 38

5 HF7YM1Y7PC BUONAGIUNTO MARIALUISA 37

6 NWK215C79F - - 35

7 ER8ZR8ZAG4 - - 34

8 WYDNADDXFD - - 33

9 KB2U3NMED6 - - 31

10 RX8GNBPZ9T - - 30

11 7KR1UA9WAF - - 29

SPECIFICATO che, ad esclusione dei candidati utilmente collocati ed aventi diritto al conferimento degli incarichi de
quo, i candidati di cui all’elenco di cui sopra vengono identificati esclusivamente con l’indicazione del “codice
candidatura”, in ossequio alle disposizioni del D.Lgs n. 196/2003 e s.m.i. e del Regolamento (UE) n. 679/2016 ("Codice
in materia di protezione dei dati personali");

RICHIAMATO il “Regolamento aziendale disciplinante i criteri e procedure di affidamento, conferma e revoca di
incarichi al personale di area comparto” approvato con deliberazione n. 2042 del 29/11/2022;

ACQUISITO il parere tecnico favorevole in merito espresso dal Direttore ad interim della U.O.C. Dinamiche del
Personale, ai sensi della legge 7 agosto 1990 n. 241 e s.m.i. che ne attesta la regolarità e la completezza;

DATO ATTO dell’attestazione resa dai competenti Responsabili in ordine alla regolarità amministrativo-contabile e
tecnica del presente provvedimento:

1. Direttore ad interim della U.O.C. Dinamiche del Personale;nonché la registrazione al centro di costo:
2. Dirigente della U.O.C. Controllo di Gestione;

e al conto economico dell’esercizio di competenza:
3. Dirigente della U.O.C. Bilancio e Gestione Economico-Finanziaria;

ACQUISITI, per quanto di competenza, i pareri favorevoli espressi in merito dal Direttore Amministrativo d’Azienda e
dal Direttore Sanitario d’Azienda;

D E L I B E R A

Per tutto quanto sopra indicato e che qui si intende integralmente richiamato

DI PRENDERE ATTO E DI APPROVARE gli atti e i verbali, comprese le risultanze della valutazione dei curricula e della
prova espletata dai candidati, trasmessi in data 22/06/2026 dalla Commissione nominata con deliberazione n.
794/2025 per l’espletamento delle attività dell’Avviso Interno finalizzato al conferimento di n. 69 incarichi di funzione
organizzativa di coordinamento destinati al personale del Comparto – Ruolo Sanitario – Dipartimento Materno
Infantile (Area dei Professionisti della salute e dei Funzionari);

DI DICHIARARE vincitori dell'Avviso Interno finalizzato al conferimento di n. 69 incarichi di funzione organizzativa di
coordinamento destinati al personale del Comparto – Ruolo Sanitario – Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari – Dipartimento Materno Infantile, limitatamente ai n. 05 incarichi da conferire, i primi 5 candidati
utilmente collocati nella graduatoria finale di idoneità e di merito approvata con il presente provvedimento;

DI ATTRIBUIRE, ai sensi degli artt. 22 e 23 del vigente CCNL del Comparto Sanità, ai candidati sopra dichiarati vincitori,
per la durata di anni 5, con decorrenza dalla data che sarà individuata, a seguito dell'approvazione del presente
provvedimento, all’atto di stipula del contratto, gli incarichi di Funzione Organizzativa di solo Coordinamento afferenti
al Dipartimento Materno Infantile, secondo l'assetto organizzativo approvato con deliberazione n. 112 del
03/02/2025, che qui si intende integralmente richiamata;

DI DARE MANDATO alla U.O.C. Dinamiche del Personale di procedere agli adempimenti di competenza conseguenti al
presente provvedimento, nel rispetto dell'ordine della graduatoria finale di idoneità e di merito approvata con il
presente atto e in conformità alle disposizioni del Regolamento aziendale disciplinante i criteri e le procedure di
affidamento, conferma e revoca degli incarichi al personale dell'Area del Comparto, approvato con deliberazione n.



2042 del 29/11/2022;

DI SPECIFICARE CHE il conferimento dell’incarico e ogni effetto ad esso correlato avverranno nel rispetto del
Regolamento aziendale disciplinante i criteri e le procedure di affidamento, conferma e revoca degli incarichi al
personale dell’area comparto, approvato con deliberazione n. 2042 del 29/11/2022, nonché del vigente CCNL del
Comparto Sanità;

DI PRECISARE CHE l’effettivo conferimento degli incarichi è subordinato all’accettazione da parte dei candidati
utilmente collocati;

DI PRECISARE CHE gli incarichi potranno essere modificati o revocati nei casi e secondo le modalità previste dal
Regolamento aziendale e dal CCNL vigente;

DI TRASMETTERE il presente provvedimento alla U.O.C. Trattamento Economico del Personale Dipendente e
Convenzionato, alla U.O.C. Dinamiche del Personale, alla Direzione Strategica Aziendale, alla U.O.C. Bilancio e
Gestione Economica e Finanziaria;

DI CONFERIRE al presente provvedimento immediata esecutività;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013;

DI DARE ATTO CHE, ai sensi della Legge regionale n. 10/2022 decorsi i termini di pubblicazione di cui alla L. n. 69/2009,
il presente provvedimento, sarà soggetto a pubblicazione integrale.



Il Dirigente Amministrativo, con la presente sottoscrizione, attesta la regolarità tecnica e amministrativa nonché la

legittimità del provvedimento

Il Dirigente Amministrativo

Dott.Giuseppe Barile

firmato digitalmente

Il Direttore dell’UOC Controllo di Gestione attesta che la spesa risulta corrispondente al bilancio di previsione

dell’anno corrente.

Il Direttore

Dott.

firmato digitalmente

Il Direttore dell’UOC Trattamento Economico del Personale Dipendente e Convenzionato attesta che la spesa risulta

imputata sulla voce di conto del Bilancio n.

Anno 2026

Il Direttore

Dott.

firmato digitalmente

Ai sensi del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritti esprimono il seguente parere sul

presente provvedimento:

Parere favorevole

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott. Francesca Rancitelli

firmato digitalmente

Parere favorevole

IL DIRETTORE SANITARIO

Dott. Rossano Di Luzio

firmato digitalmente

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Vero Michitelli

firmato digitalmente



Deliberazione n. 1205 del 22/07/2026 ad oggetto:

AVVISO INTERNO FINALIZZATO AL CONFERIMENTO DI N. 69 INCARICHI DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA DI
COORDINAMENTO DESTINATI AL PERSONALE DEL COMPARTO - RUOLO SANITARIO - AREA DEI
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI – DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE.
APPROVAZIONE DEGLI ATTI E CONFERIMENTO DI N. 05 INCARICHI.
________________________________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

- Si attesta che il presente atto viene pubblicato, in forma integrale, all'ALBO ON LINE dell'ASL di Pescara
(art. 32 L. 69/09 e s.m.i.), in data 23/7/2026 per un periodo non inferiore a 15 giorni consecutivi.
________________________________________________________________________________________________

Atto soggetto al controllo della Regione (art. 4, co. 8 L. 412/91): NO

Il Funzionario Incaricato


	                                                                               IL DIRETTORE GENERALE
	D E L I B E R A

