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OGGETTO: MODELLO ORGANIZZATIVO DEGLI OSPEDALI DI COMUNITÀ DELL’ASL
PESCARA APPROVATO CON DELIBERA N. 983 DEL 26.06.2026, IN APPLICAZIONE
DELLE LINEE DI INDIRIZZO DELLA REGIONE ABRUZZO DI CUI ALLA D.G.R. N. 270
DEL 17.05.2024. INDIVIDUAZIONE DEL RESPONSABILE SANITARIO DELL’OSPEDALE
DI COMUNITA’ DI CITTA’ SANT’ANGELO.



IL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: MODELLO ORGANIZZATIVO DEGLI OSPEDALI DI COMUNITÀ DELL’ASL PESCARA
APPROVATO CON DELIBERA N. 983 DEL 26.06.2026, IN APPLICAZIONE DELLE LINEE DI INDIRIZZO
DELLA REGIONE ABRUZZO DI CUI ALLA D.G.R. N. 270 DEL 17.05.2024. INDIVIDUAZIONE DEL
RESPONSABILE SANITARIO DELL’OSPEDALE DI COMUNITA’ DI CITTA’ SANT’ANGELO.

Preso atto della relazione del Dirigente proponente che qui si riporta integralmente;

VISTA la delibera di Giunta Regionale n. 270 del 17.05.2024, che s’intende integralmente richiamata,
avente ad oggetto: “Presa d’atto e approvazione del Documento Tecnico Linee di indirizzo della
Regione Abruzzo – Ospedale di comunità, finalizzato all’accesso delle risorse di cui alla Missione 6-
Componente 1, del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)”;

PRESO ATTO che detta delibera demanda alle Direzioni Generali il recepimento della stessa e la
redazione di specifici protocolli interni, utili ad individuare le articolazioni organizzative, gestionali e
tecnologiche attuative del modello organizzativo in argomento;

RICHIAMATA la deliberazione ASL Pescara n. 983 del 26.06.2026 con la quale è stata disposta
l’approvazione del documento aziendale denominato “Modello Organizzativo Procedura Operativa –
Carta dei servizi Ospedali di Comunità ASL Pescara” così come proposto dal Coordinatore della
Funzione Territoriale della ASL Pescara;

PRECISATO che il documento aziendale in parola prevede che la responsabilità igienico-sanitaria,
clinica, organizzativa e gestionale è attribuita al Direttore di Area Distrettuale e può essere esercitata
tramite un dirigente medico delegato in qualità di Responsabile sanitario, che garantisce
l’appropriatezza dei ricoveri, la qualità e la sicurezza delle cure, il coordinamento dei percorsi
assistenziali, la gestione clinica dei pazienti, la documentazione sanitaria, la continuità delle cure e il
raccordo con MMG/PLS, UVM e familiari.

EVIDENZIATO che il Responsabile sanitario dell’Ospedale di Comunità (OdC) o in sua assenza un suo
delegato, cura i seguenti aspetti:

 corretta e puntuale erogazione delle cure secondo il PAI/PRI/PDTA in condivisione con il
MMG/PLS;

 programmazione, organizzazione e gestione del percorso assistenziale definito ed attivato in
accordo con l’IFO di Coordinamento, il case manager, gli infermieri e altri professionisti che
partecipano al percorso di cura;

 compilazione, per la parte di propria competenza, della cartella clinica fino alla chiusura della
stessa e redazione della lettera di dimissione;

 cure mediche routinarie, ammissioni e dimissioni dal lunedì al sabato;
 monitoraggio dell’andamento clinico quotidiano in collaborazione con il personale

infermieristico coinvolto nell’assistenza;
 gestione delle liste di attesa per l’inserimento degli utenti secondo criteri di trasparenza e di

priorità;
 valutazione dell’appropriatezza della proposta di ricovero;
 gestione del percorso di assistenza con i medici di MMG/PLS;
 richiesta di eventuale valutazione della UVM;
 controllo e promozione della qualità del servizio erogato;
 colloquio con familiari dei ricoverati in orari e modalità stabilite;
 verifica del corretto smaltimento dei rifiuti sanitari anche tramite delega affidata l’IFO di

Coordinamento della struttura;



 applicazione delle norme di sicurezza;
 piano di emergenza, antincendio, evacuazione;
 gestione dei farmaci e dei dispositivi in collaborazione con l’IFO di Coordinamento;
 gestione e conservazione della documentazione in collaborazione con l’IFO di Coordinamento;
 gestione del rischio clinico;
 promozione di percorsi di formazione ECM

CONSIDERATO, altresì, che:

- il richiamato documento aziendale attribuisce la gestione delle attività dell’Ospedale di
Comunità all'articolazione distrettuale e/o territoriale delle aziende sanitarie locali;

- la gestione delle attività dell'Ospedale di Comunità di Città Sant’Angelo è riconducibile
all'organizzazione territoriale della U.O.C. Area Distrettuale Metropolitana, afferente al
Coordinamento della Direzione Funzione Territoriale della ASL di Pescara;

RILEVATO che presso la suddetta Struttura Complessa risulta in servizio di ruolo la Dr.ssa Chiara
Tarquini, dirigente medico della disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanità Pubblica;

RICHIAMATA la nota prot. 0063749/26 del 30.06.2026 con la quale il Direttore della U.O.C. Area
Distrettuale Metropolitana ha delegato la Dr.ssa Chiara Tarquini quale Responsabile sanitario
dell’Ospedale di Comunità di Città Sant’Angelo;

PRESO ATTO che la Dr.ssa Chiara Tarquini si è resa disponibile a garantire le attività di Responsabile
sanitario in carico presso l’Ospedale di Comunità di Città Sant’Angelo ad invarianza delle funzioni che
la vedono insediata nella U.O.C. Area Distrettuale Metropolitana della ASL di Pescara;

RAVVISATA la necessità di procedere all’individuazione del Responsabile sanitario dell’OdC di Città
Sant’Angelo nella persona della Dr.ssa Chiara Tarquini, al fine di dare attuazione al modello
organizzativo predisposto da ASL Pescara per gli Ospedali di Comunità e garantire il rispetto delle
procedure di accesso e gestione, in linea con la normativa nazionale vigente, assicurando una presa
in carico programmata secondo i criteri di appropriatezza e con la finalità di evitare ricoveri
ospedalieri impropri e/o favorire dimissioni protette in luoghi più idonei in base al prevalere di
fabbisogni sociosanitari, di stabilizzazione clinica, di recupero funzionale e di autonomia;

RITENUTO, pertanto, necessario procedere alla nomina della Dr.ssa Chiara Tarquini, dirigente
medico della disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanità Pubblica, in servizio di ruolo presso la U.O.C.
Area Distrettuale Metropolitana, quale Responsabile sanitario dell’Ospedale di Comunità di Città
Sant’Angelo, per le motivazioni diffusamente richiamate in premessa;

PRESO ATTO della circolare aziendale prot. n. 0062312/21 del 05.05.2021, avente ad oggetto:
modalità di redazione delle proposte di atti deliberativi – circolare applicativa;

Acquisito il parere tecnico favorevole in merito espresso dal Dirigente proponente, ai sensi della
legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i. che ne attesta la regolarità e la completezza;

Dato atto dell’attestazione resa dai competenti Responsabili in ordine alla regolarità
amministrativo – contabile e tecnica del presente provvedimento:

1. Dirigente proponente nella sua qualità di Direttore ad interim dell’U.O.C. Dinamiche del
Personale;
nonché la registrazione al centro di costo
2. Dirigente della U.O.C. Controllo di gestione;



e al conto economico dell’esercizio di competenza
3. Dirigente della U.O.C. Bilancio e Gestione Economico-Finanziaria;

Acquisiti, per quanto di competenza, i pareri favorevoli espressi in merito dal Direttore
Amministrativo d’Azienda e dal direttore Sanitario d’Azienda;

D E L I B E R A
Per tutto quanto sopra indicato e che qui si intende integralmente richiamato

A. DI PRENDERE ATTO della nota prot. 0063749/26 del 30.06.2026 con la quale il Direttore della
U.O.C. Area Distrettuale Metropolitana ha delegato la Dr.ssa Chiara Tarquini quale Responsabile
sanitario dell’Ospedale di Comunità di Città Sant’Angelo;

B. DI DISPORRE la nomina della Dr.ssa Chiara Tarquini, dirigente medico della disciplina di Igiene,
Epidemiologia e Sanità Pubblica, in servizio di ruolo presso la U.O.C. Area Distrettuale
Metropolitana, quale Responsabile sanitario dell’Ospedale di Comunità di Città Sant’Angelo, per
le motivazioni diffusamente richiamate in premessa;

C. DI DARE ATTO che il presente atto non comporta l'assunzione di impegni di spesa a carico del
bilancio aziendale;

D. DI DARE MANDATO all’U.O.C. Affari Generali e Legali per la trasmissione del presente
provvedimento alla Dr.ssa Chiara Tarquini, alla Direzione della Funzione Territoriale, alla
Direzione della U.O.C. Area Distrettuale Metropolitana, alla Direzione Sanitaria Aziendale,
all’U.O.C. Dinamiche del Personale, alla U.O.C. Trattamento Economico del Personale
Dipendente e Convenzionato e all’Ufficio Privacy aziendale, per gli adempimenti di competenza;

E. DI DARE ATTO che, ai sensi della Legge regionale n. 10/2022 decorsi i termini di pubblicazione di
cui al D.Lgs. 267/2000 il presente provvedimento, sarà soggetto a pubblicazione integrale;

F. DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai
sensi del D.Lgs n. 33/2013;

G. DI DARE ATTO che il presente provvedimento, ai sensi dell’articolo 6 del Regolamento interno
approvato con deliberazione n. 705 del 28.06.2012 è immediatamente esecutivo.



Il Dirigente Amministrativo, con la presente sottoscrizione, attesta la regolarità tecnica e amministrativa nonché la

legittimità del provvedimento

Il Dirigente Amministrativo

Dott.Giuseppe Barile

firmato digitalmente

Il Direttore dell’UOC Controllo di Gestione attesta che la spesa risulta corrispondente al bilancio di previsione

dell’anno corrente.

Il Direttore

Dott.

firmato digitalmente

Il Direttore dell’UOC Trattamento Economico del Personale Dipendente e Convenzionato attesta che la spesa risulta

imputata sulla voce di conto del Bilancio n.

Anno

Il Direttore

Dott.

firmato digitalmente

Ai sensi del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritti esprimono il seguente parere sul

presente provvedimento:

Parere favorevole

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott. Francesca Rancitelli

firmato digitalmente

Parere favorevole

IL DIRETTORE SANITARIO

Dott. Rossano Di Luzio

firmato digitalmente

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Vero Michitelli

firmato digitalmente



Deliberazione n. 1233 del 27/07/2026 ad oggetto:

MODELLO ORGANIZZATIVO DEGLI OSPEDALI DI COMUNITÀ DELL’ASL PESCARA APPROVATO CON
DELIBERA N. 983 DEL 26.06.2026, IN APPLICAZIONE DELLE LINEE DI INDIRIZZO DELLA REGIONE ABRUZZO DI
CUI ALLA D.G.R. N. 270 DEL 17.05.2024. INDIVIDUAZIONE DEL RESPONSABILE SANITARIO DELL’OSPEDALE DI
COMUNITA’ DI CITTA’ SANT’ANGELO.
________________________________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

- Si attesta che il presente atto viene pubblicato, in forma integrale, all'ALBO ON LINE dell'ASL di Pescara
(art. 32 L. 69/09 e s.m.i.), in data 27/7/2026 per un periodo non inferiore a 15 giorni consecutivi.
________________________________________________________________________________________________

Atto soggetto al controllo della Regione (art. 4, co. 8 L. 412/91): NO

Il Funzionario Incaricato


