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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
AZIENDA SANITARIA LOCALE DI PESCARA

ANNO: 2026 N. 1268

Data 28/07/2026

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI, DIRETTO ALLA STABILIZZAZIONE DEL
PERSONALE DIRIGENZIALE SANITARIO, AI SENSI DELL’ART. 1, COMMA 268,
LETTERA B) DELLA LEGGE 30/12/2021 N. 234. AMMISSIONE CANDIDATI E
NOMINA COMMISSIONE.



IL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI, DIRETTO ALLA STABILIZZAZIONE DEL PERSONALE DIRIGENZIALE
SANITARIO, AI SENSI DELL’ART. 1, COMMA 268, LETTERA B) DELLA LEGGE 30/12/2021 N. 234. AMMISSIONE
CANDIDATI E NOMINA COMMISSIONE.

PRESO ATTO della relazione del Dirigente proponente che qui si riporta integralmente;

VISTE la Legge 30 dicembre 2021 n. 234 e ss,mm.ii., art.1, comma 268, lettera b), che detta disposizioni in
merito al superamento del precariato; la DGRA n. 386 del 23/06/2026, recante le linee guida per l’applicazione
nella Regione Abruzzo della normativa in materia di stabilizzazione del personale precario presso le Aziende
Sanitarie Locali;

ATTESO che:
-con atto deliberativo n. 1048 del 30/06/2026 è stato indetto avviso pubblico, per titoli, diretto alla
stabilizzazione del personale dirigenziale sanitario, in possesso dei requisiti previsti dall’art. 1, comma 268,
lettera b) della Legge n. 234/2021 e ss.mm.ii, tenuto conto di quanto previsto nel piano del fabbisogno, giusta
deliberazione n. 1735 del 24/12/2025;
- al relativo bando è stata data pubblicità sul sito web aziendale www.asl.pe.it – area concorsi in data
03/07/2026 con scadenza per la presentazione delle domande in data 18/07/2026;

PRESO ATTO che la DGRA n. 386 del 23/06/2026, recante le linee guida per l’applicazione nella Regione
Abruzzo della normativa in materia di stabilizzazione del personale precario presso le Aziende Sanitarie Locali,
ha disposto, tra l’altro, la stabilizzazione degli aventi diritto, all’esito di procedura selettiva, caratterizzata
dall’emanazione di un bando, dalla valutazione comparativa dei candidati e dalla compilazione finale di una
graduatoria, ferma restando la possibilità di procedere alla stabilizzazione diretta degli aventi diritto, qualora il
numero delle istanze pervenute sia interamente ricompreso nel fabbisogno disponibile;

DATO ATTO che, nelle more della definizione ed approvazione del programma operativo regionale (POR) e dei
conseguenti indirizzi attuativi per il triennio 2026-2028, è stato recepito, in via provvisoria e prudenziale, il
PTFP 2025-2027 già approvato dalla Regione Abruzzo con D.G.R. n. 723 del 30/10/2025 nonché adottato in via
definitiva dalla ASL Pescara con deliberazione n. 1735 del 24/12/2025, ove è ricompreso unicamente un
dirigente medico della disciplina di ginecologia ed ostetricia;

VERIFICATO che alla data di scadenza del bando risultano pervenute numero tre istanze di partecipazione da
parte dei seguenti dirigenti medici della disciplina di ginecologia ed ostetricia, nelle persone dei dottori Silvi
Claudia, Ucci Matteo Antonio, Massimiliano Francesca, i quali risultano in possesso dei requisiti di
stabilizzazione previsti dalla normativa vigente;

CONSIDERATO che è necessario provvedere alla nomina della Commissione diretta alla valutazione dei titoli
sulla base dei criteri previsti dalle linee guida predette riportate in sede di bando, al fine di procedere
all’esame dei titoli dei suddetti candidati;

TENUTO CONTO che relativamente alla nomina della predetta commissione si stabilisce che la stessa sia
nominata ed individuata dal Direttore Generale, nella composizione del Presidente affiancato da due
componenti, tra dirigenti appartenenti al profilo e disciplina nel settore oggetto dell’avviso di che trattasi;

RITENUTO di poter individuare il segretario della predetta Commissione, nella persona Rag. Paolo Iacovetti,
Collaboratore Amministrativo Professionale, in servizio presso l’UOC Dinamiche del Personale dell’Azienda
Sanitaria Locale di Pescara, quale segretario con funzioni verbalizzanti nella Commissione come sopra
individuata e quale sostituto, in caso di impedimenti, la dott.ssa Simona Biondi, Collaboratore Amministrativo
Professionale in servizio presso la predetta struttura;

RILEVATO, per le argomentazioni che precedono, di proporre, ai sensi della Legge 30/12/2021 n. 234, art. 1,
comma 268, lettera b) nonché della DGRA n. 386 del 23/06/2026, l’ammisione di numero tre candidati, nelle
persone dei Dottori Silvi Claudia, Ucci Matteo Antonio, Massimiliano Francesca, in possesso dei requisiti di
ammissione previsti dal bando per le motivazioni riportate in narrativa, con contestuale nomina della
Commissione esaminatrice;

http://www.asl.pe.it


PRESO ATTO della circolare aziendale prot.nr. 0062312/21 dell’05/05/2021, avente ad oggetto: modalità di
redazione delle proposte di atti deliberativi – circolare applicativa;

ACQUISITO il parere tecnico favorevole in merito espresso dal Dirigente proponente, ai sensi della legge 7
agosto 1990, nr. 241 e s.m.i. che ne attesta la regolarità e la completezza;

DATO ATTO dell’attestazione resa dai competenti Responsabili in ordine alla regolarità amministrativo –
contabile e tecnica del presente provvedimento:
1. Dirigente proponente nella sua qualità di Direttore ad interim dell’UOC Dinamiche del Personale
nonché la registrazione al centro di costo
2. Dirigente della UOC Controllo di gestione;
e al conto economico dell’esercizio di competenza
3. Dirigente della UOC Bilancio e Gestione Economico-Finanziaria;

ACQUISITI, per quanto di competenza, i pareri favorevoli espressi in merito dal Direttore Amministrativo
d’Azienda e dal direttore Sanitario d’Azienda;

D E L I B E R A

Per tutto quanto sopra indicato e che qui si intende integralmente richiamato

A. DI AMMETTERE numero tre candidati, nelle persone dei Dottori Silvi Claudia, Ucci Matteo Antonio,
Massimiliano Francesca, in possesso dei requisiti di ammissione previsti dal bando, per le motivazioni
diffusamente riportate in narrativa;

B. DI NOMINARE la Commissione di valutazione dell’avviso pubblico di che trattasi, così come composta:

-Presidente: Dr. Maurizio Rosati, Direttore Medico della UOC Ostetricia e Ginecologia della ASL di Pescara e
Componenti i dottori Gian Nicola Cunese, titolare di incarico dirigenziale gestionale di Struttura Semplice
denominato UOS Ostetricia e Silvia Bramante, titolare di incarico dirigenziale denominato IP – Endoscopia e
Chirurgia Robotica Ginecologica;
-Segretario Rag. Paolo Iacovetti, Collaboratore Amministrativo Professionale, in servizio presso l’UOC
Dinamiche del Personale dell’Azienda Sanitaria Locale di Pescara, quale segretario con funzioni verbalizzanti
nella Commissione come sopra individuata;

C. DI DARE ATTO che, in caso di impedimenti da parte del predetto Funzionario, incaricato delle attività di
segreteria, la dott.ssa Simona Biondi, Collaboratore Amministrativo Professionale in servizio presso la predetta
struttura, viene individuato quale segretario supplente;

D.DI DARE MANDATO all'U.O.C. Affari Generali e Legali per la trasmissione del presente provvedimento alla
U.O.C. Dinamiche del Personale ed alla U.O.C. Trattamento Economico del Personale Dipendente e
Convenzionato per gli adempimenti consequenziali;

E.DI DARE ATTO che il presente provvedimento, ai sensi dell’articolo 6 del Regolamento interno approvato con
deliberazione nr. 705 del 28.06.2012, è immediatamente esecutivo;

F.DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi del Decreto
Legislativo n. 33/2013;

G) DI DARE ATTO che, ai sensi della L.R. n. 10/2022, decorsi i termini di pubblicazione di cui alla L. 69/2009, il
presente provvedimento sarà soggetto a pubblicazione integrale.



Il Dirigente Amministrativo, con la presente sottoscrizione, attesta la regolarità tecnica e amministrativa nonché la

legittimità del provvedimento

Il Dirigente Amministrativo

Dott.Giuseppe Barile

firmato digitalmente

Il Direttore dell’UOC Controllo di Gestione attesta che la spesa risulta corrispondente al bilancio di previsione

dell’anno corrente.

Il Direttore

Dott.

firmato digitalmente

Il Direttore dell’UOC Trattamento Economico del Personale Dipendente e Convenzionato attesta che la spesa risulta

imputata sulla voce di conto del Bilancio n.

Anno

Il Direttore

Dott.

firmato digitalmente

Ai sensi del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritti esprimono il seguente parere sul

presente provvedimento:

Parere favorevole

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott. Francesca Rancitelli

firmato digitalmente

Parere favorevole

IL DIRETTORE SANITARIO

Dott. Rossano Di Luzio

firmato digitalmente

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Vero Michitelli

firmato digitalmente



Deliberazione n. 1268 del 28/07/2026 ad oggetto:

AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI, DIRETTO ALLA STABILIZZAZIONE DEL PERSONALE DIRIGENZIALE SANITARIO,
AI SENSI DELL’ART. 1, COMMA 268, LETTERA B) DELLA LEGGE 30/12/2021 N. 234. AMMISSIONE CANDIDATI
E NOMINA COMMISSIONE.
________________________________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

- Si attesta che il presente atto viene pubblicato, in forma integrale, all'ALBO ON LINE dell'ASL di Pescara
(art. 32 L. 69/09 e s.m.i.), in data 29/7/2026 per un periodo non inferiore a 15 giorni consecutivi.
________________________________________________________________________________________________

Atto soggetto al controllo della Regione (art. 4, co. 8 L. 412/91): NO

Il Funzionario Incaricato


