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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
AZIENDA SANITARIA LOCALE DI PESCARA

ANNO: 2026 N. 1287

Data 04/08/2026

OGGETTO: OSPEDALE DI COMUNITÀ DI SAN VALENTINO IN ABRUZZO
CITERIORE. CONFERMA DEGLI INCARICHI DI ATTIVITÀ ASSISTENZIALE A
PRESTAZIONE ORARIA CONFERITI CON DELIBERAZIONE N. 1022 DEL 30/06/2026,
DISPOSIZIONI OPERATIVE PER IL RACCORDO CON LA UCCP SCAFA E CON LA
CONTINUITÀ ASSISTENZIALE DI SAN VALENTINO E INDIZIONE DI AVVISO DI
INTERPELLO PER L'ACQUISIZIONE DI ULTERIORI DISPONIBILITÀ IN ROTAZIONE E
SOSTITUZIONE DEI MEDICI INCARICATI.



IL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: Ospedale di Comunità di San Valentino in Abruzzo Citeriore. Conferma degli incarichi di
attività assistenziale a prestazione oraria conferiti con Deliberazione n. 1022 del 30/06/2026, disposizioni
operative per il raccordo con la UCCP Scafa e con la Continuità Assistenziale di San Valentino e indizione
di avviso di interpello per l'acquisizione di ulteriori disponibilità in rotazione e sostituzione dei medici
incaricati.

Vista la relazione del Dirigente proponente, resa congiuntamente dal Direttore UOC Trattamento
Economico Personale Dipendente e Convenzionato e dal Dirigente Responsabile UOS Gestione Sanitari
Convenzionati, che si richiama quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Premesso che:
– con Deliberazione del Direttore Generale n. 1022 del 30/06/2026 è stato approvato il modello
organizzativo aziendale di copertura medica dell'Ospedale di Comunità di San Valentino in Abruzzo
Citeriore ed è stato disposto, con decorrenza dal 30/06/2026, il conferimento degli incarichi di attività
assistenziale a prestazione oraria ai medici ivi individuati;
– il modello organizzativo approvato assicura la presenza medica programmata per 4,5 ore al giorno, per
6 giorni su 7, in conformità al D.M. 23 maggio 2022, n. 77 e alle Linee di indirizzo regionali approvate
con D.G.R. Abruzzo n. 270 del 17/05/2024;
– la Deliberazione n. 1022/2026 ha inoltre previsto, nelle fasce diurne feriali prive della presenza del
medico incaricato presso l'OdC, il raccordo con la rete delle cure primarie territorialmente competente,
con specifico riferimento alla UCCP Scafa, operante quale Nucleo di Cure Primarie ai sensi dell'art. 5
AIR, e, nelle fasce notturne, prefestive e festive, il raccordo con la postazione di Continuità Assistenziale
di San Valentino;
– con Deliberazione n. 539 del 15/04/2026 l'Azienda ha approvato l'avviso di manifestazione di interesse
per lo svolgimento di attività a prestazione oraria presso gli Ospedali di Comunità aziendali,
successivamente riaperto senza termine finale di scadenza con Deliberazione n. 777 del 20/05/2026;

Richiamati:
– il D.Lgs. n. 502/1992 e successive modificazioni; il D.M. n. 77/2022; la D.G.R. Abruzzo n. 773/2022;
la D.G.R. Abruzzo n. 270/2024 e il relativo documento tecnico regionale;
– la Deliberazione del Direttore Generale n. 983 del 26/06/2026, recante approvazione del documento
aziendale “Modello Organizzativo – Procedura Operativa – Carta dei Servizi Ospedali di Comunità ASL
Pescara”, comprensivo della procedura operativa specifica per l'Ospedale di Comunità di San Valentino
in Abruzzo Citeriore;
– l'Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale
2022–2024, ratificato il 15 gennaio 2026 e successivamente modificato con l'Accordo sottoscritto il 23
giugno 2026, con particolare riferimento agli artt. 31, 44, 47 e 48;
– l'Accordo Integrativo Regionale per la medicina generale, Capo I, art. 5, relativo ai Nuclei e alle Reti di
Cure Primarie, nelle more della costituzione delle AFT e dell'approvazione del nuovo AIR;
– la Deliberazione del Direttore Generale n. 1227 del 24/07/2026, con cui è stato approvato analogo
modello di raccordo operativo per l'Ospedale di Comunità di Città Sant'Angelo, quale riferimento
organizzativo uniforme per gli Ospedali di Comunità aziendali;

Dato atto che:
– gli incarichi di attività assistenziale a prestazione oraria conferiti con la Deliberazione n. 1022/2026
risultano regolarmente operativi e assicurano, allo stato, la copertura medica programmata dell'Ospedale
di Comunità di San Valentino in Abruzzo Citeriore dal lunedì al sabato;
– è necessario formalizzare le modalità di raccordo diurno feriale con la UCCP Scafa e le modalità di
raccordo con la Continuità Assistenziale di San Valentino nelle restanti fasce orarie, uniformando gli
standard organizzativi e di tracciabilità già adottati per l'Ospedale di Comunità di Città Sant'Angelo con
Deliberazione n. 1227 del 24/07/2026;



– al fine di garantire continuità e stabilità alla copertura medica programmata e di assicurare un
tempestivo avvicendamento in caso di assenza o impedimento dei medici incaricati, è opportuno indire
apposito avviso di interpello, rivolto a tutti i medici di medicina generale convenzionati con l'ASL di
Pescara, finalizzato all'acquisizione di ulteriori disponibilità, sia in forma di rotazione con i medici già
incaricati, sia quali sostituti a chiamata in caso di assenza dei titolari di incarico;

Considerato che:
– occorre garantire continuità e stabilità alla copertura medica programmata dell'OdC di San Valentino,
prevenendo il rischio di disservizio in caso di assenza dei medici incaricati;
– è altresì necessario rendere pienamente operativo il raccordo diurno feriale con la UCCP Scafa,
precisando le modalità di attivazione e la comunicazione della turnistica, fermo restando che il supporto è
assicurato mediante consulto telefonico;
– resta ferma l'attivazione diretta del sistema 118 in presenza di emergenza, instabilità clinica o sospetto
evento tempo-dipendente;

Ritenuto:
– di approvare l'Allegato A recante il modello organizzativo aziendale di copertura medica e le
disposizioni operative di raccordo, che sostituisce, per la parte relativa alle modalità operative di
raccordo, il corrispondente Allegato A alla Deliberazione n. 1022/2026;
– di disporre l'indizione di apposito avviso di interpello urgente, secondo lo schema di cui all'Allegato B,
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, rivolto a tutti i medici di medicina generale
convenzionati con l'ASL di Pescara, per l'acquisizione di ulteriori disponibilità in rotazione e in
sostituzione presso l'Ospedale di Comunità di San Valentino in Abruzzo Citeriore;

Acquisiti il parere tecnico favorevole del Dirigente proponente e i pareri favorevoli del Direttore
Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA
Per le motivazioni esposte in premessa, che qui si richiamano integralmente:

1. Conferma degli incarichi presso l'Ospedale di Comunità di San Valentino in Abruzzo Citeriore:
– di confermare integralmente gli incarichi di attività assistenziale a prestazione oraria conferiti con
Deliberazione n. 1022 del 30/06/2026, con decorrenza dal 30/06/2026, ai medici indicati nella tabella di
cui al successivo punto 2;
– di dare atto che la presenza medica programmata resta assicurata per 4,5 ore al giorno, per 6 giorni su 7,
in conformità al D.M. 77/2022;
– di dare atto che la conferma degli incarichi non determina, per i medici di cui all'art. 31, comma 4,
ACN, il passaggio al ruolo unico di assistenza primaria e non incide sugli altri incarichi convenzionali in
godimento;

2. Turnazione presso l'Ospedale di Comunità di San Valentino in Abruzzo Citeriore:

Medico Posizione convenzionale Decorrenza Giorno e fascia
oraria Ore settimanali

Dott. De Gregorio
Francesco

Medico di assistenza primaria a
ciclo di scelta – regime previgente,
art. 31 c. 4 ACN/MMG

30/06/2026 Lunedì 11:00–15:30 4,5

Dott. Alberici Carlo
Marcello

Medico del ruolo unico di
assistenza primaria, art. 31 c. 1
ACN/MMG

30/06/2026

Martedì 08:30–13:00
Mercoledì

12:00–16:30
Giovedì 14:00–18:30
Venerdì 08:30–13:00

4,5

Dott. Donatelli Marco
Medico di assistenza primaria a
ciclo di scelta – regime previgente,
art. 31 c. 4 ACN/MMG

30/06/2026 Sabato 09:30–14:00 4,5

3. Sostituzioni tra medici incaricati presso l'Ospedale di Comunità di San Valentino:



– di consentire, in caso di assenza o impedimento temporaneo, la sostituzione tra i medici incaricati
presso l'Ospedale di Comunità di San Valentino, nel rispetto dei requisiti di compatibilità previsti
dall'ACN e previa tempestiva comunicazione al Responsabile dell'OdC e alla UOS Gestione Sanitari
Convenzionati;
– di precisare che la sostituzione non modifica il monte ore complessivo programmato, non può
determinare sovrapposizioni con altri incarichi o attività convenzionali e viene remunerata
esclusivamente in favore del medico che ha effettivamente reso e rendicontato la prestazione;
– di dare atto che, per le medesime finalità di continuità del servizio, trova applicazione quanto disposto
al successivo punto 7 in ordine all'indizione dell'avviso di interpello per l'acquisizione di ulteriori
disponibilità in rotazione e sostituzione;

4. Supporto diurno feriale della UCCP Scafa:
– di disporre la formale notifica della Deliberazione n. 1022/2026 e del presente provvedimento alla
UCCP Scafa, ai fini della presa d'atto della turnazione dell'Ospedale di Comunità di San Valentino e
dell'attuazione del raccordo assistenziale previsto dal modello organizzativo ASL Pescara;
– di stabilire che, nei giorni feriali dal lunedì al venerdì, dalle ore 08:00 alle ore 20:00, nelle fasce in cui
non è presente il medico incaricato presso l'OdC, il personale infermieristico in turno può richiedere il
supporto della UCCP Scafa per problematiche cliniche non differibili compatibili con il setting
dell'Ospedale di Comunità;
– di disporre che la UCCP Scafa comunichi settimanalmente al Responsabile dell'OdC la turnistica 8/20
dei medici presenti in sede e il relativo numero telefonico;
– di precisare che il supporto della UCCP Scafa è assicurato esclusivamente mediante consulto
telefonico, sulla base delle informazioni clinico-assistenziali rappresentate dall'infermiere in turno;
– di stabilire che l'attivazione telefonica sia annotata dal personale infermieristico nella documentazione
clinico-assistenziale del paziente, con indicazione dell'orario, del motivo della richiesta e delle
indicazioni ricevute;
– di dare atto che il consulto telefonico reso nell'ambito dell'ordinaria attività della UCCP Scafa non
comporta il conferimento di ulteriori incarichi né dà luogo a separata rendicontazione o remunerazione;

5. Supporto nelle restanti fasce orarie, continuità assistenziale ed emergenza-urgenza:
– di confermare che, al di fuori della fascia feriale dal lunedì al venerdì, ore 08:00–20:00, nonché nella
giornata di domenica e nei prefestivi, il supporto medico resta garantito dalla postazione di Continuità
Assistenziale di San Valentino, secondo il modello organizzativo aziendale approvato con Deliberazione
n. 1022/2026, ivi compresa la rimodulazione della seconda unità medica in presenza nelle fasce notturne,
prefestive e festive di cui al punto 5-bis del medesimo provvedimento;
– di fare salva, in ogni caso, l'attivazione immediata del sistema 118 per le condizioni di emergenza,
instabilità clinica, sospetto evento tempo-dipendente o per ogni situazione non compatibile con il setting
dell'Ospedale di Comunità;

6. Tracciabilità e monitoraggio:
– di disporre che ogni attivazione della UCCP Scafa e della Continuità Assistenziale sia tracciata nella
documentazione clinico-assistenziale del paziente e che la Responsabile dell'Ospedale di Comunità e il
Distretto competente monitorino periodicamente la copertura dei turni, le sostituzioni e le attivazioni,
segnalando alle strutture aziendali competenti eventuali criticità organizzative;

7. Indizione dell'avviso di interpello per rotazione e sostituzione:
– di disporre, con carattere di urgenza, l'indizione di apposito avviso di interpello, secondo lo schema di
cui all'Allegato B, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, rivolto a tutti i medici di
medicina generale convenzionati con l'ASL di Pescara, finalizzato all'acquisizione di ulteriori
disponibilità per lo svolgimento di attività assistenziale a prestazione oraria presso l'Ospedale di
Comunità di San Valentino in Abruzzo Citeriore, per incarichi di 4,5 ore giornaliere, sia in forma di
rotazione con i medici già incaricati di cui al punto 2, sia quali sostituti in caso di assenza o impedimento
temporaneo dei medici incaricati, secondo modalità di attivazione a chiamata;
– di stabilire che l'interpello ha carattere prioritario per la copertura delle giornate di lunedì e di sabato,
ferma restando la possibilità di acquisire disponibilità anche per le restanti giornate della settimana, ai fini
della costituzione di un bacino aziendale di sostituti immediatamente attivabili;
– di disporre la pubblicazione dell'avviso di cui all'Allegato B sul sito istituzionale dell'ASL di Pescara e
la sua trasmissione alla UOS Gestione Sanitari Convenzionati per la relativa istruttoria;



8. Disposizioni economiche e finali:
– di dare atto che gli incarichi confermati con il presente provvedimento per la presenza del medico di
medicina generale presso l'Ospedale di Comunità di San Valentino dal lunedì al sabato, per quattro ore e
mezza al giorno, sono remunerati a resa oraria effettiva, secondo il trattamento economico, previdenziale
e assicurativo previsto dagli artt. 47 e 48 del vigente ACN Medicina Generale;
– di approvare l'Allegato A e l'Allegato B, parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;
– di trasmettere il presente provvedimento ai medici interessati, al Responsabile sanitario dell’Ospedale
di Comunità di San Valentino Dott. Ettore Paolantonio, alla UCCP Scafa, alla postazione di Continuità
Assistenziale di San Valentino, al Direttore del Distretto competente, alla Direzione Funzione
Territoriale, alla Direzione Sanitaria Aziendale, alla UOC Trattamento Economico Personale Dipendente
e Convenzionato, alla UOS Gestione Sanitari Convenzionati, al dirigente delle Professioni
Infermieristiche e al Servizio 118;
– di dare atto che il presente provvedimento, ai sensi dell'art. 6 del regolamento interno approvato con
Deliberazione n. 705 del 28/06/2012, è immediatamente esecutivo;
– di disporre la pubblicazione del presente atto nell'Albo Pretorio aziendale on line, ai sensi dell'art. 32
della Legge n. 69/2009;
– di dare atto che, ai sensi della Legge Regionale n. 10/2022, decorsi i termini di pubblicazione di cui alla
Legge n. 69/2009, il presente provvedimento sarà soggetto a pubblicazione integrale.

ALLEGATO A
MODELLO ORGANIZZATIVO AZIENDALE DI COPERTURA MEDICA

OSPEDALE DI COMUNITÀ DI SAN VALENTINO IN ABRUZZO CITERIORE
AGGIORNAMENTO RACCORDO OPERATIVO

1. Sede e riferimenti
L'Ospedale di Comunità di San Valentino in Abruzzo Citeriore è ubicato presso il presidio di Via Paolo
Borsellino, San Valentino in Abruzzo Citeriore, quale struttura sanitaria intermedia destinata a pazienti a
media-bassa intensità clinica e degenze brevi, secondo gli standard del D.M. 77/2022 e delle Linee di
indirizzo regionali D.G.R. n. 270/2024. La postazione di Continuità Assistenziale è in Via Falcone e
Borsellino n. 125, con bacino territoriale San Valentino in Abruzzo Citeriore, Abbateggio e Roccamorice. Il
Nucleo di Cure Primarie di riferimento è la UCCP Scafa, operante in via transitoria ai sensi dell'art. 5 AIR
fino alla costituzione delle AFT.
2. Presenza medica programmata e turnazione alla data del 03 agosto 2026
La presenza medica è assicurata per 4,5 ore al giorno, 6 giorni su 7, secondo la turnazione di seguito
confermata:

Medico Posizione convenzionale Decorrenza Giorno e fascia
oraria Ore settimanali

Dott. De Gregorio
Francesco

Medico di assistenza primaria a
ciclo di scelta – regime previgente,
art. 31 c. 4 ACN/MMG

30/06/2026 Lunedì 11:00–15:30 4,5

Dott. Alberici Carlo
Marcello

Medico del ruolo unico di
assistenza primaria, art. 31 c. 1
ACN/MMG

30/06/2026

Martedì 08:30–13:00
Mercoledì

12:00–16:30
Giovedì 14:00–18:30
Venerdì 08:30–13:00

4,5

Dott. Donatelli Marco
Medico di assistenza primaria a
ciclo di scelta – regime previgente,
art. 31 c. 4 ACN/MMG

30/06/2026 Sabato 09:30–14:00 4,5

Decorrenza degli incarichi: 30/06/2026 per tutti i medici indicati.
3. Sostituzioni
I medici incaricati presso il medesimo Ospedale di Comunità possono sostituirsi in caso di assenza o
impedimento temporaneo, previa comunicazione al Responsabile dell'OdC, nel rispetto delle compatibilità
convenzionali e senza incremento del monte ore programmato. La prestazione oraria è remunerata
esclusivamente al medico che l'ha effettivamente resa e rendicontata.
4. Raccordo diurno feriale con la UCCP Scafa



Dal lunedì al venerdì, nella fascia 08:00–20:00, per le ore non coperte dalla presenza del medico OdC,
l'infermiere in turno può attivare la UCCP Scafa per problematiche cliniche non differibili compatibili con
il setting OdC. Il supporto è assicurato mediante consulto telefonico, sulla base delle informazioni clinico-
assistenziali rappresentate dall'infermiere in turno.
La UCCP Scafa trasmette settimanalmente al Responsabile dell'OdC la turnistica 8/20 dei medici presenti
in sede e il numero telefonico di riferimento. L'attivazione telefonica è annotata dal personale
infermieristico nella documentazione clinico-assistenziale del paziente, con indicazione dell'orario, del
motivo della richiesta e delle indicazioni ricevute. Il consulto telefonico reso nell'ambito dell'ordinaria
attività della UCCP Scafa non comporta il conferimento di ulteriori incarichi né dà luogo a separata
rendicontazione o remunerazione.
Per la UCCP di Scafa gli obiettivi periodici assegnati, ove non completamente raggiunti, sono
sostituiti/integrati dal presente supporto.
5. Continuità Assistenziale ed emergenza
Al di fuori dei giorni feriali dal lunedì al venerdì, ore 08:00–20:00, nonché nella giornata di domenica,
festivi e prefestivi, il supporto medico è assicurato dalla postazione di Continuità Assistenziale di San
Valentino, ivi compresa la seconda unità medica in presenza nelle fasce notturne, prefestive e festive
prevista con Deliberazione ASL Pescara n. 1022/2026. In caso di emergenza, instabilità clinica o sospetto
evento tempo-dipendente, è attivato direttamente il sistema 118.
6. Interpello per l'acquisizione di ulteriori disponibilità
Al fine di garantire continuità e stabilità alla copertura medica programmata, con particolare riferimento
alle giornate di lunedì e sabato, e di assicurare un tempestivo avvicendamento in caso di assenza o
impedimento dei medici incaricati, è indetto, con l'Allegato B al presente provvedimento, apposito avviso
di interpello rivolto a tutti i medici di medicina generale convenzionati con l'ASL di Pescara, per
l'acquisizione di ulteriori disponibilità in rotazione con i medici incaricati e quali sostituti a chiamata.
7. Tracciabilità e monitoraggio
La Responsabile dell'OdC e il Distretto competente monitorano la copertura dei turni, le sostituzioni e le
attivazioni della UCCP Scafa e della Continuità Assistenziale, segnalando alle strutture aziendali
competenti eventuali criticità organizzative o necessità di rimodulazione.
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AVVISO DI INTERPELLO URGENTE 

per l'acquisizione di disponibilità in rotazione e in sostituzione 

presso l'Ospedale di Comunità di San Valentino in Abruzzo Citeriore 

Il Direttore Generale rende noto che l'ASL di Pescara, al fine di garantire la continuità e la stabilità della copertura 
medica programmata dell'Ospedale di Comunità di San Valentino in Abruzzo Citeriore e di prevenire il rischio di 
disservizio in caso di assenza dei medici incaricati, deve procedere, con carattere di urgenza, all'acquisizione di 
ulteriori disponibilità dei medici convenzionati interessati allo svolgimento di attività assistenziale a prestazione 
oraria presso la predetta struttura, sia in forma di rotazione con i medici già incaricati, sia quali sostituti a chiamata 
in caso di assenza o impedimento temporaneo. 

 

Premessa 
Si richiama la seguente normativa e i seguenti atti aziendali: 

– il D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.; 

– il D.M. 23 maggio 2022, n. 77, recante la definizione di modelli e standard per lo sviluppo dell'assistenza 
territoriale nel Servizio sanitario nazionale; 

– la D.G.R. Abruzzo n. 773/2022 e la D.G.R. Abruzzo n. 270/2024, recante le Linee di indirizzo della Regione Abruzzo 
– Ospedale di Comunità; 

– l'Accordo Collettivo Nazionale per la medicina generale 2022–2024, ratificato il 15 gennaio 2026 e 
successivamente modificato con l'Accordo sottoscritto il 23 giugno 2026, con particolare riguardo agli artt. 31, 37, 
44, 47 e 48; 

– le Deliberazioni del Direttore Generale ASL Pescara n. 539 del 15/04/2026 e n. 777 del 20/05/2026, relative alla 
manifestazione di interesse per il conferimento di incarichi negli Ospedali di Comunità aziendali; 

– la Deliberazione del Direttore Generale n. 1022 del 30/06/2026, con cui è stato approvato il modello organizzativo 
di copertura medica dell'Ospedale di Comunità di San Valentino in Abruzzo Citeriore e conferiti i relativi incarichi; 

– la Deliberazione del Direttore Generale n. _____________ del ___________________, con cui sono stati 
confermati gli incarichi in essere, approvato il raccordo operativo con la UCCP Scafa e con la Continuità Assistenziale 
di San Valentino e disposta l'indizione del presente avviso quale Allegato B. 

 



Art. 1 – Finalità e oggetto 
Il presente avviso è finalizzato all'acquisizione, in via d'urgenza e con carattere volontario, di manifestazioni di 
disponibilità da parte dei medici di medicina generale convenzionati con l'ASL di Pescara, ai fini dell'assegnazione 
di ulteriori attività assistenziale a prestazione oraria presso l'Ospedale di Comunità di San Valentino in Abruzzo 
Citeriore, sia in forma di rotazione con i medici già incaricati, sia quali sostituti in caso di assenza o impedimento 
temporaneo dei medici incaricati. L'interpello ha natura ricognitiva ed organizzativa e non costituisce procedura 
concorsuale, né attribuisce alcun diritto soggettivo al conferimento dell'attività o di uno specifico monte ore. 

Art. 2 – Sede e fabbisogno 
L'attività è svolta presso l'Ospedale di Comunità di San Valentino in Abruzzo Citeriore, Via Paolo Borsellino, San 
Valentino in Abruzzo Citeriore, per incarichi di 4,5 ore giornaliere, in conformità allo standard di presenza medica 
programmata di cui al D.M. 77/2022. La copertura è attualmente assicurata dal lunedì al sabato secondo la 
turnazione approvata con Deliberazione n. 1022/2026. Il fabbisogno prioritario, anche a rotazione, riguarda le 
giornate di lunedì e di sabato; resta comunque acquisibile la disponibilità per le restanti giornate della settimana, 
ai fini della costituzione di un bacino aziendale di sostituti immediatamente attivabili. 

Art. 3 – Soggetti ammessi 
Possono presentare manifestazione di interesse tutti i medici di medicina generale convenzionati con l'ASL di 
Pescara, titolari di incarico a tempo indeterminato di assistenza primaria a ciclo di scelta e/o ad attività oraria ai 
sensi dell'art. 31 dell'ACN, nonché i medici già incaricati presso altri Ospedali di Comunità aziendali, fermo restando 
il rispetto dei requisiti di compatibilità previsti dall'ACN e l'assenza di sovrapposizioni orarie con altri incarichi o 
attività convenzionali in godimento. In via residuale, possono presentare manifestazione di interesse nel seguente 
ordine i medici inseriti nella graduatoria aziendale vigente di cui all'art. 19, comma 6, dell'ACN, i medici iscritti nella 
graduatoria regionale, I medici in possesso dei requisiti per iscrizione nelle graduatorie regionali. 

Art. 4 – Tipologia di disponibilità: rotazione e sostituzione a chiamata 
I medici interessati possono manifestare la propria disponibilità secondo una o entrambe le seguenti modalità: 

– rotazione programmata, per l'assunzione di uno o più turni fissi di 4,5 ore, in avvicendamento con i medici già 
incaricati di cui alla Deliberazione n. 1022/2026, con particolare riferimento alle giornate di lunedì e sabato; 

– sostituzione a chiamata, per la copertura, su richiesta del Responsabile dell'OdC, dei turni resi indisponibili da 
assenza o impedimento temporaneo dei medici incaricati, con preavviso compatibile con le esigenze di servizio. 

La sostituzione a chiamata non modifica il monte ore complessivo programmato e non determina alcun diritto alla 
stabilizzazione del turno coperto in via sostitutiva. 

Art. 5 – Criteri di priorità e conferimento 
Le disponibilità pervenute sono istruite dall'UOS Gestione Sanitari Convenzionati secondo l'ordine cronologico di 
acquisizione al protocollo aziendale, nel rispetto dei seguenti criteri di priorità: 

– priorità ai medici che manifestano disponibilità per le giornate di lunedì e sabato; 

– a parità di condizioni, priorità ai medici con maggiore anzianità di convenzione; 

– per i medici inseriti nella graduatoria aziendale/regionale, secondo il punteggio e l'ordine risultanti dalla 
graduatoria medesima. 



L'Azienda si riserva di modulare il numero delle ore, la giornata, la decorrenza e la durata dell'attività, nonché di 
individuare più medici disponibili quali sostituti per la medesima fascia oraria, in relazione al fabbisogno e alla 
compatibilità organizzativa. 

Art. 6 – Trattamento economico 
Il trattamento economico è disciplinato dall'art. 47 dell'ACN vigente, nella misura prevista per le attività a 
prestazione oraria rese presso gli Ospedali di Comunità. Restano a carico dell'Azienda, ai sensi dell'art. 48 dell'ACN, 
gli oneri previdenziali e assicurativi correlati. 

Art. 7 – Modalità e termine di presentazione delle istanze 
Stante il carattere di urgenza del presente avviso, la manifestazione di interesse, redatta sul modello Allegato A, 
debitamente sottoscritta e corredata da copia di un documento di identità in corso di validità, deve essere 
trasmessa all'UOS Gestione Sanitari Convenzionati della ASL di Pescara mediante posta elettronica certificata 
all'indirizzo medicinaconvenzionata.aslpe@pec.it, indicando all'oggetto “Manifestazione di interesse urgente – 
Ospedale di Comunità di San Valentino”, entro e non oltre 5 (cinque) giorni dalla data di pubblicazione del presente 
avviso. Le istanze pervenute oltre tale termine saranno comunque valutate ai fini della costituzione del bacino di 
sostituti di cui all'art. 4, lettera b), e istruite secondo l'ordine cronologico di acquisizione. 

Art. 8 – Istruttoria e conferimento 
L'istruttoria delle istanze è svolta dall'UOS Gestione Sanitari Convenzionati della ASL di Pescara. Gli esiti 
dell'istruttoria sono approvati con apposito provvedimento aziendale. Il positivo esito dell'istruttoria non configura, 
di per sé, alcun diritto soggettivo al conferimento dell'incarico o di uno specifico monte ore, restando ogni 
determinazione subordinata al fabbisogno aziendale e alla compatibilità organizzativa. 

Art. 9 – Trattamento dei dati personali 
Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i., i dati personali conferiti dai candidati 
saranno trattati esclusivamente per le finalità connesse alla gestione della presente procedura e ai conseguenti 
adempimenti amministrativi, secondo l'informativa allegata al modello di manifestazione di interesse. 

Art. 10 – Disposizioni finali 
L'Azienda si riserva di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente avviso per sopravvenute esigenze 
organizzative, normative o finanziarie, senza che ciò determini pretese o diritti in capo agli interessati. Per quanto 
non espressamente disciplinato dal presente avviso si rinvia alla normativa nazionale e regionale vigente nonché 
alle disposizioni dell'ACN della medicina generale. 

 

Pescara, data di pubblicazione del presente avviso. 

 

IL DIRETTORE GENERALE - ASL PESCARA 

Dott. Vero Michitelli 



 

ALLEGATO A 

Manifestazione di interesse 

per lo svolgimento di attività assistenziale a prestazione oraria 

 presso l'Ospedale di Comunità di San Valentino in Abruzzo Citeriore 

 

Alla ASL di Pescara 

UOC Trattamento Economico Personale Dipendente e Convenzionato 

UOS Gestione Sanitari Convenzionati 

PEC: medicinaconvenzionata.aslpe@pec.it  

 

Il/La sottoscritto/a, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, 
consapevole delle sanzioni previste dall'art. 76 del medesimo decreto in caso di dichiarazioni mendaci, 

 

DICHIARA 

 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________, nato/a a ____________________ 

_________________________________ il _________________, codice fiscale ____________________________, 

residente in __________________________________________________________________, via/piazza _______ 

__________________________________________________________ n. ______________, C.A.P. ____________, 

tel. ______________________, cellulare ______________________, e-mail _______________________________ 

____________________________________________, PEC ____________________________________________, 

laureato/a in Medicina e Chirurgia il ________________________________, con voto ________________, presso  

 

l’università _____________________________________________________________________; iscrizione ordine  

 

dei medici di ____________________, numero _____________: Ambito attuale di titolarità convenzione presso  



 

ASL Pescara:  _______________________________________________________________________; Data di  

 

decorrenza dell'incarico a tempo indeterminato: 

 ________________________________________________________________ 

 

Ambito Territoriale di appartenenza: 

 ________________________________________________________________ 

 

 

MANIFESTA 

il proprio interesse al conferimento di eventuale incarico o assegnazione di attività negli Ospedali di Comunità della 
ASL di Pescara. 

 

DICHIARA 

(barrare l’opzione di interesse) 

□ di aver preso integrale visione dell’avviso di cui alla presente manifestazione di interesse approvato con 
deliberazione del Direttore Generale nr. _____________ del _____________________ e manifesta la propria 
disponibilità allo svolgimento di attività medica oraria negli Ospedali di Comunità  della ASL di Pescara secondo 
il presente avviso. Dichiara altresì di essere a conoscenza che l’assegnazione delle sedi e delle ore avverrà in 
relazione al fabbisogno aziendale e alla compatibilità con la disciplina convenzionale vigente. 

□ di essere medico titolare, presso la ASL di Pescara, di incarico a tempo indeterminato di assistenza primaria a 
ciclo di scelta con n. assistiti in carico pari a __________ e/o ad attività oraria dal ________________, ambito di 
__________________________________________, e di essere a conoscenza che l’eventuale conferimento di 
attività ai sensi del presente avviso può comportare, ricorrendone i presupposti, il completamento dell’impegno 
settimanale e il passaggio al ruolo unico dell’assistenza primaria ai sensi dell’art. 31, comma 3, dell’ACN; 

□ di essere medico Ɵtolare, presso la ASL di Pescara, di incarico a tempo indeterminato di assistenza primaria a 
ciclo di scelta con n. assistiti in carico pari a __________ e/o ad attività oraria dal ________________, ambito di 
__________________________________________, e di essere a conoscenza che l’eventuale conferimento di 
attività ai sensi del presente avviso non comporta il passaggio al ruolo unico dell’assistenza primaria, ai sensi 
dell’art. 31, comma 4, dell’ACN; 

□ di essere inserito/a nella graduatoria aziendale vigente, ai sensi dell’art. 19, comma 6, del vigente ACN e di non 
avere altri incarichi presso l’ASL Pescara; 



□ ovvero di essere inserito/a nella graduatoria regionale vigente, ai sensi dell’art. 19, comma 6, del vigente ACN 
e di non avere altri incarichi presso l’ASL Pescara; 

□ ovvero di essere in possesso dei requisiƟ per essere inserito/a nella graduatoria regionale vigente, ai sensi 
dell’art. 19, comma 6, del vigente ACN e di non avere altri incarichi presso l’ASL Pescara; 

□ di acceƩare che la sede, il numero delle ore, la decorrenza e la durata dell’aƫvità siano determinati 
dall’Azienda in relazione alle esigenze organizzative e al fabbisogno negli Ospedali di Comunità; 

□ di rendersi disponibile secondo la modalità della rotazione programmata di cui all'art. 4, lettera a), dell'avviso, 
con priorità per le giornate di: ☐ lunedì   ☐ ☐ sabato    altro giorno (specificare) ______________________________ 

□ di rendersi disponibile secondo la modalità della sostituzione a chiamata di cui all'art. 4, lettera b), dell'avviso, in 
caso di assenza o impedimento temporaneo dei medici incaricati, con preavviso minimo di 
______________________________ 

□ di allegare copia di documento di idenƟtà in corso di validità. 

□ Preferenze di sede (eventuali):  __________________________________________________________ 

□ Ulteriori dichiarazioni utili:  _________________________________________________________________ 

 

Luogo e data ________________________________ 

 

Firma ______________________________________ 

 

Informativa breve per il trattamento dei dati personali - art.13 GDPR Il titolare del trattamento dei 
dati è l’ASL di Pescara, contattabile scrivendo a protocollogenerale@asl.pe.it. Il responsabile della 
protezione dei dati è contattabile scrivendo a dpo@asl.pe.it. Il titolare tratta i suoi dati personali in 
conformità alla normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, per l’esecuzione di un 
contratto di cui l’interessato è parte o all’esecuzione di misure precontrattuali, come meglio 

descritto nell’informativa estesa reperibile presso le sedi del titolare, consultabile anche sul sito asl.pe.it/dati 
personali e mediante il QR Code qui accanto raffigurato. 

 

Luogo e data ________________________________ 

 

Firma ______________________________________ 



Il Dirigente Amministrativo, con la presente sottoscrizione, attesta la regolarità tecnica e amministrativa nonché la

legittimità del provvedimento

Il Dirigente Amministrativo

Dott.Marilea Cantagallo

firmato digitalmente

Il Direttore dell’UOC Controllo di Gestione attesta che la spesa risulta corrispondente al bilancio di previsione

dell’anno corrente.

Il Direttore

Dott.

firmato digitalmente

Il Direttore dell’UOC Trattamento Economico del Personale Dipendente e Convenzionato attesta che la spesa risulta

imputata sulla voce di conto del Bilancio n.

Anno

Il Direttore

Dott.

firmato digitalmente

Ai sensi del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritti esprimono il seguente parere sul

presente provvedimento:

Parere favorevole

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott. Graziano Di Marco f.f.

firmato digitalmente

Parere favorevole

IL DIRETTORE SANITARIO

Dott. Rossano Di Luzio

firmato digitalmente

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Vero Michitelli

firmato digitalmente



Deliberazione n. 1287 del 04/08/2026 ad oggetto:

OSPEDALE DI COMUNITÀ DI SAN VALENTINO IN ABRUZZO CITERIORE. CONFERMA DEGLI INCARICHI DI
ATTIVITÀ ASSISTENZIALE A PRESTAZIONE ORARIA CONFERITI CON DELIBERAZIONE N. 1022 DEL
30/06/2026, DISPOSIZIONI OPERATIVE PER IL RACCORDO CON LA UCCP SCAFA E CON LA CONTINUITÀ
ASSISTENZIALE DI SAN VALENTINO E INDIZIONE DI AVVISO DI INTERPELLO PER L'ACQUISIZIONE DI
ULTERIORI DISPONIBILITÀ IN ROTAZIONE E SOSTITUZIONE DEI MEDICI INCARICATI.
________________________________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

- Si attesta che il presente atto viene pubblicato, in forma integrale, all'ALBO ON LINE dell'ASL di Pescara
(art. 32 L. 69/09 e s.m.i.), in data 5/8/2026 per un periodo non inferiore a 15 giorni consecutivi.
________________________________________________________________________________________________

Atto soggetto al controllo della Regione (art. 4, co. 8 L. 412/91): NO

Il Funzionario Incaricato


