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OGGETTO: COMANDO FINALIZZATO DI UN DIRIGENTE MEDICO DI CARDIOLOGIA



OGGETTQO: COMANDO FINALIZZATO DI UN DIRIGENTE MEDICO DI CARDIOLOGIA.

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della relazione del Dirigente proponente che qui si riporta integralmente:

Premesso che con nota del 11/06/2026 il dott. Daniele Forlani, Dirigente Medico in servizio presso
la UOC Cardiologia Utic del P.O. di Pescara ha chiesto di poter effettuare un comando finalizzato ai
sensi dell’art. 52 del CCNL della Dirigenza dell’Area Sanita del 19/12/2019 per acquisizione di
competenze nella procedura di impianto transcatetere di valvola aortica (TAVI), per un periodo di
massimo 50 giorni da distribuire mediamente per 4 giorni al mese nel periodo dal settembre 2026 a
dicembre 2027 presso la UOC di Cardiologia UTIC del PO di Teramo.;

Preso atto del parere favorevole del dott. Massimo Di Marco Direttore della UOC UOC Cardiologia
Utic del P.O. di Pescara e del dott. Aurelio Soldano Direttore del Dipartimento di Emergenza
Urgenza;

Considerato che il comma 6 dell’art. 45 del CCNL dell’ Area Sanita del 23 gennaio 2024, al fine di
favorire con ogni possibile strumento il diritto alla formazione e all’aggiornamento professionale
del dirigente, conferma I’istituto del comando finalizzato di cui all’art. 52 del CCNL 19.12.2019;

Visto I’art. 52 del CCNL dell’ Area Sanita del 19 dicembre 2019, il quale tra I’altro dispone che:

e “il dirigente puo chiedere il comando finalizzato per periodi di tempo determinati presso
centri, istituti, laboratori ed altri organismi di ricerca nazionali ed internazionali che abbiano
dato il loro assenso”;

e “il periodo di comando non pud comunque superare i due anni nel quinquennio”;

e “in relazione all'interesse dell'azienda che il dirigente compia studi speciali o acquisisca
tecniche particolari, indispensabili per il miglior funzionamento dei servizi, alla stessa spetta
stabilire se, in quale misura e per quale durata al dirigente possa competere il trattamento
economico in godimento e, nei casi previsti, il trattamento di missione per un periodo non
superiore a sei mesi”’;

e “il periodo trascorso in comando ¢ comunque valido ad ogni effetto ai fini dell'anzianita di
servizio”;

Verificato che il dott. Daniele Forlani, nell’ultimo quinquennio non ha svolto periodi di comando ai

dell’art. 52 del CCNL dell’ Area Sanita del 19 dicembre 2019;

Dato atto che la che il dott. Daniele Forlani ha ricevuto il nulla osta da parte dell’ Azienda Sanitaria
Locale di Teramo;

Dato atto altresi che il dott. Daniele Forlani, in qualita di dipendente di questa Azienda, ¢ coperto da
apposita polizza assicurativa per la responsabilita civile verso terzi per prestazioni di attivita svolte
presso soggetti pubblici e privati;

Considerato che il dott. Daniele Forlani non ha richiesto il rimborso delle spese necessarie per
assicurare la presenza presso I’ Azienda Sanitaria Locale di Teramo;

Acquisito il parere tecnico favorevole in merito espresso dal Dirigente proponente, ai sensi
della legge 7 agosto 1990 n.241 e s.m.i. che ne attesta la regolarita e la completezza;



Dato atto dell’attestazione resa dai competenti Responsabili in ordine alla regolarita
amministrativo — contabile e tecnica del presente provvedimento:

1) Dirigente proponente nella sua qualita di Responsabile della U.O.S. Formazione, Ricerca e
Progetti;

Acquisiti, per quanto di competenza, i pareri favorevoli espressi in merito dal Direttore
Amministrativo d’Azienda e dal Direttore Sanitario d’Azienda;

DELIBERA
per tutto quanto sopra indicato e che qui si intende integralmente richiamato

1. CONSENTIRE il comando finalizzato del dott. Danicle Forlani, ai sensi dell’art. 52 del
CCNL dell’Area Sanita del 19 dicembre 2019, per un periodo massimo di complessivi 50
giorni da distribuire mediamente per 4 giorni al mese nel periodo dal settembre 2026 a
dicembre 2027 presso la UOC di Cardiologia UTIC del PO di Teramo;

2. DI DISPORRE che, in applicazione dell’art. 52 del CCNL dell’Area Sanita del 19
dicembre 2019, nel periodo di comando ¢ corrisposto al dott. Daniele Forlani il trattamento
economico in godimento;

3. DI DARE ATTO che il dott. Daniele Forlani, nell’ultimo quinquennio non ha svolto
periodi di comando ai dell’art. 52 del CCNL dell’ Area Sanita del 19 dicembre 2019;

4. DI PRECISARE che il periodo trascorso in comando ¢ valido ad ogni effetto ai fini
dell’anzianita di servizio;

5. DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento all’interessata e alla UOC di
Radiologia per conoscenza, nonché alla UOC Direzione Amministrativa dei PP.OO. e
Territoriali, alla UOS Formazione Ricerca e Progetti e alla UOC Dinamiche del Personale e
alla UOC Trattamento Economico del Personale Dipendente e Convenzionato per gli
adempimenti di competenza,

6. DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto nell’Albo Pretorio aziendale on line, ai
sensi dell’articolo 32 Legge 69/2009;

7. DI DARE ATTO che, ai sensi della legge regionale n. 10/2022 decorsi 1 termini di
pubblicazione di cui alla Legge 69/2009, il presente provvedimento sara soggetto a
pubblicazione dei soli indici, quali data, oggetto e Unita Operativa proponente;

8. DI CONFERIRE alla presente Deliberazione immediata esecutivita.



Il Dirigente Amministrativo, con la presente sottoscrizione, attesta la regolarita tecnica e amministrativa nonché la
legittimita del provvedimento
Il Dirigente Amministrativo
Marilea Cantagallo
firmato digitalmente
Il Direttore dell’UOC Controllo di Gestione attesta che la spesa risulta corrispondente al bilancio di previsione
dell’anno corrente.

Il Direttore

firmato digitalmente
Il Direttore dell’UOC Bilancio e Gestione Economica Finanziaria attesta che la spesa risulta imputata sulla voce di
conto del Bilancio n.
Anno

11 Direttore

firmato digitalmente
Ai sensi del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritti esprimono il seguente parere sul
presente provvedimento:

Parere favorevole

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Francesca Rancitelli

firmato digitalmente

Parere favorevole

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Rossano Di Luzio

firmato digitalmente

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Vero Michitelli

firmato digitalmente



Deliberazione n. 1291 del 04/08/2026 ad oggetto:

COMANDO FINALIZZATO DI UN DIRIGENTE MEDICO DI CARDIOLOGIA

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

- Si attesta che il presente atto viene pubblicato, in forma integrale, alll ALBO ON LINE dell'ASL di Pescara
(art. 32 L. 69/09 ¢ s.m.i.), in data 5/8/2026 per un periodo non inferiore a 15 giorni consecutivi.

Atto soggetto al controllo della Regione (art. 4, co. 8 L. 412/91): NO

Il Funzionario Incaricato



