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AZIENDA SANITARIA LOCALE PESCARA

UOC SERVIZI TECNICI MANUTENTIVI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. 3236 DEL 15/09/2026

OGGETTO: “INTERVENTI DI ADEGUAMENTO E COMPLETAMENTO DEGLI IMPIANTI DI
PREVENZIONE INCENDI, DEL SISTEMA DI RILEVAZIONE FUMI, DEGLI IMPIANTI EVAC E
DELL’ILLUMINAZIONE DI EMERGENZA DA EFFETTUARE PRESSO IL REPARTO DI
NEUROCHIRURGIA UBICATO AL PIANO PRIMO, ALA NORD DEL P.O. DI PESCARA” —
CIG BCES79DEDC

- COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO INTERNO E RIPARTIZIONE
DELL'INCENTIVO PER LE FUNZIONI TECNICHE EX ART. 45 D.LGS. 36/2023



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: “interventi di adeguamento e completamento degli impianti di prevenzione
incendi, del sistema di rilevazione fumi, degli impianti EVAC e dell’illuminazione di
emergenza da effettuare presso il Reparto di Neurochirurgia ubicato al Piano Primo, Ala
Nord del P.O. di Pescara” — CIG BCE979DEDC

- costituzione del gruppo di lavoro interno e ripartizione dell'incentivo per le funzioni
tecniche ex art. 45 D.Igs. 36/2023

Nella sede dell’Azienda Sanitaria Locale di Pescara I’Ing. Antonio Busich, Direttore dell’U.O.C.
Servizi Tecnici Manutentivi, nominato con deliberazione n.990 del 20/09/2018 nomina confermata
con delibera n.1719 del 20/11/2023 e nell’esercizio delle funzioni ad esso delegate dal Direttore
Generale con la medesima deliberazione, ha adottato la seguente determinazione dirigenziale.

Vista la Determina dirigenziale n.3088 del 07/09/2026 con la quale 1’U.O.C. Servizi Tecnici
Manutentivi indiceva una procedura di gara per l'affidamento dei lavori in oggetto.

Dato atto che nel Quadro Economico approvato dal Direttore Generale con delibera n. 1397 del
31/08/2026 ¢ stata regolarmente accantonata la somma di € 2.392,47 destinata al fondo per gli
incentivi delle funzioni tecniche.

Richiamato l'art. 45 del D.lgs. 36/2023 che disciplina la ripartizione del fondo per le funzioni
tecniche svolte dai dipendenti pubblici.

Visto il Regolamento Aziendale interno dell'ASL di Pescara per la ripartizione dei predetti incentivi
adottato dal Direttore Generale con Deliberazione n.347 del 12 marzo 2026.

Ritenuto necessario procedere alla costituzione formale del gruppo di lavoro e all'attribuzione delle
specifiche quote di riparto.

Vista la proposta avanzata dal Responsabile Unico di Progetto, il Geom. Giuseppe Trusso

IL DIRETTORE DELL’U.O.C. SERVIZI TECNICI MANUTENTIVI

- Vista la Deliberazione del Direttore Generale 1397 del 31/08/2026.

- Vista la Determina dirigenziale n.3088 del 07/09/2026.

- Visto il D.1gs. 36/2023.

- Visto il Regolamento dell’Asl di Pescara adottato dal Direttore Generale con deliberazione
n. 347 del 12 marzo 2026

- Preso atto dell’attivita istruttoria espletata dal Responsabile Unico di Progetto, il Geom.
Giuseppe Trusso ai sensi dell’art.15 del D.1gs.36/2023

DETERMINA

- di costituire il gruppo di lavoro interno per l'espletamento delle funzioni tecniche relative
all'appalto in oggetto identificato dal CIG BCE979DEDC cosi come proposto dal Responsabile
Unico di Progetto, il Geom. Giuseppe Trusso, i cui componenti e le quote ad essi spettanti sono
riportati nella tabella allegata al presente provvedimento;

- di dare atto che la liquidazione delle quote spettanti a ciascun componente avverra a seguito della
verifica dell'effettivo e corretto svolgimento delle prestazioni accertate dal RUP, nei limiti di legge
e del regolamento aziendale;



- di dare atto che, ai sensi della Legge regionale n.10/2022, decorsi i termini di pubblicazione di
cui alla L.n.69/2009, il presente provvedimento sara soggetto a pubblicazione integrale;

- di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.
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OGGETTO:

Interventi di adeguamento e completamento degli impianti di prevenzione
incendi — sistemi di rilevazione fumi, impianti EVAC e illuminazione di
emergenza presso il P.O. di Pescara
UOC di Neurochirurgia — Piano Primo — Ala Nord
Costituzione struttura tecnico organizzativa (Gruppe di Lavoro)

Con riferimento ai lavori richiamati in oggetto, ai sensi dell'art 4, comma 2, del “Regolamento Aziendale Recante
Norme e Criteri per la Costituzione e Ripartizione delle Risorse Finanziarie per le Funziomi Tecniche di cui all’art. 45
del D. Lgs. 31/03/2023, n. 36" con il presente atto viene individuata [a strutfura tecnico organizzativa (gruppo di
lavoro) destinatario dell'incentivo come da tabella sotto riportata:

o . Fasi Totale Quota
Nominativo Afttivita
Programm, Progett, Affidamento Esecuzione 100,00% 80,00%
Programmazione della spesa
A. Busich e 3,00% 3,00% 2,40%
per investimenti
G. Trusso R.U.P. 5,00% 12,00% 9,00% 14,00% 40,00% 32,00%
D. Di Nunzio 0,50% 1,00% 0,50% 0,50% 2,50% 2,00%
A. Busich 2,00% 0,50% 2,50% 2,00%
A. Scudieri 0,50% 2,00% 0,50% 3,00% 2,40%
Collaborazione attivita R.U.P.
S. Lombardi 0,50% 1,00% 0,50% 0,50% 2,50% 2,00%
S. Virdis 2,50% 2,50% 2,00%
V. Mazzatenta 2,00% 2,00% 1,60%
; 2,50% 2,50% 2,00%
o LEe0 Verifica del progetto ai fini . = i
. della sua validazione
A. Busich 2,50% 2,50% 2,00%
A. Busich 2,00% 2,00% 1,60%
. Predisposizione Documenti
A, Scudieri . 3,00% 3,00% 6,00% 4,80%
digara
V. Mazzatenta 3,00% 3,00% 6,00% 4,80%
TOTALE| 77,00% 61,60%

Pescara li 09/09/2026
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