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Nella U.O.C. di UROLOGIA del presidio ospedaliero di Pescara, le cistoscopie sono 

eseguite dagli urologi in collaborazione con due infermieri formati dedicati. 

Questa procedura è eseguita di solito in elezione secondo programmazione, talvolta 

può essere eseguita in emergenza. 

Quando capita di doverla eseguire in emergenza di pomeriggio o nei festivi, non 

avendo a disposizione il personale dedicato e non essendoci a tal fine la reperibilità, è 

necessario che collaborino alla procedura gli infermieri dell'area degenza. 

Per questo motivo è necessario attivare una formazione specifica di massima che 

permetta al personale in emergenza di collaborare alla procedura di cistoscopia. 

 

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO 

Le tutors Lucilla Di Michele e Sara Colangelo infermiere esperte in endoscopia, 

affiancheranno 2 infermieri ogni edizione per un totale di 5 ore. 

Attraverso l’attività pratica sul campo, le tutors illustreranno le fasi della procedura e 

l’importanza dell’assistenza infermieristica secondo la seguente tabella: 

 

 preparazione paziente 1h 

utilizzo colonna cistoscopica 1 h 

 preparazione campo sterile e conoscenza strumentario 1h 

 collaborazione con il medico durante procedura 1h 

 trattamento dello strumentario dopo utilizzo 1h 

 

OBIETTIVI DI APPRENDIMENTO 

 conoscenza della procedura di cistoscopia 

acquisizione di competenze tecniche professionali: 

assistenza e preparazione del paziente 

preparazione utilizzo presidi e apparecchiature 



OBIETTIVO N. 2 

Linee guida – procedure - protocolli 

 

 

SETTING DI APPRENDIMENTO 

Contesto operativo /attività individuale di tipo esecutivo 

VALUTAZIONE 

Soggetto valutatore : il Tutor 

Oggetto della valutazione : esecuzione attività                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

 


