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PROGRAMMA 

09,00  

Presentazione ed obiettivi del corso  

 Dott.ssa Tiziana Ferrara 

09,00 – 09,30  

Il nuovo sistema di codifica numerica 

 definizione, classificazioni, 

Dott.ssa  La Torre Vanessa - Dott.ssa Sciotti Giulia 

09,30 - 10,00 

 Nuova codifica di priorità e tempi di attesa e rivalutazione 

Dott. Massaccese Alessandro - Dott. Tiberio Riccardo 

10,15-11,00 

Sintomi e problemi specifici 

 patologie tempo dipendenti 

 codice lilla in triage 

Dott. Monti Maurizio - Dott.ssa Buccella Daniela   

11,00 - 11,30 

 Procedure e protocolli triage 

 triage avanzato 

 terapia del dolore 

 fast track 

Dott.ssa Sciotti Giulia  - Dott-ssa La Torre Vanessa 

11,30 - 12,00 

 Percorsi al Triage : 

 percorso Strocke 

 percorso codice rosa 



Dott.Tiberio Riccardo - Dott.Massaccese Alessandro 

 

12,00 - 12,30 

 Procedure Accettazione 

 accettazione e trasferimenti da altri presidi 

 Privacy al Triage 

 referti autorità giudiziaria 

Dott. La Torre Vanessa - Dott-Tiberio Riccardo 

12,30 - 13,00 

Discussione finale 

13:00 chiusura del corso 

 Questionario di valutazione 

   

 

 

Obiettivo 

N.2 – Linee guida – procedure - protocolli 

 

 Aggiornare il personale infermieristico sul  nuovo sistema di 

codifica basato su 5 codici numerici   

 Definire l'attribuzione del codice di priorità, oltre ai sintomi ed 

al possibile rischio evolutivo. 

  Considerare gli aspetti legati al dolore percepito, all'età, alla 

disabilità, alla fragilità e alle particolarità organizzative e di 

contesto al fine di garantire la corretta presa in carico del paziente

  

 

 



  

Abstracts 

 

Il corso fornisce un approccio standardizzato: alla acquisizione delle competenze di 

base necessarie a svolgere l’attività di triage permettendo l’acquisizione di nuove 

competenze riguardanti il passaggio da un triage codice colore ad un triage numerico. 

L’attività di triage o l’approfondimento di temi specifici ritenuti particolarmente 

congruenti con i bisogni formativi degli operatori. 

Formazione riguardante il modello di riferimento, la metodologia della valutazione di 

triage, la definizione del sistema di codifica e dei singoli codice numerici, le modalità 

di utilizzo degli strumenti di valutazione, gli aspetti legale riguardanti l’attività di triage 

con particolare riferimento agli ambiti di autonomia e ai profili di responsabilità 

dell’infermiere di triage 

 

Il corso fornisce un quadro d’insieme per l’implementazione dell’attività di triage con 

i 5 codici numerici, con approfondimento su temi specifici coerenti con i contesti di 

riferimento (hub e spoke). 

Particolare risalto va alla metodologia di valutazione del triage con il nuovo codice 

numerico e alla tempistica ad esso correlata, nonché alle fasi di rivalutazione secondo 

procedure.  

Nello specifico il nuovo codice viene analizzato negli aspetti di:  

- Sistema di codifica dei singoli capitoli 

- Modalità di utilizzo degli score 

- Tempistica di riferimento. 

A completamento formativo si rivedono i principali percorsi e procedure di pertinenza 

del triage, in relazione al loro stato di Avanzamento/aggiornamento   


